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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA

MODALIDADE: TOMADA DE PRECOS N° 002/2016
TIPO — MELHOR TECNICA E PRECO

‘

O Prefeito Municipal de Terra de Areia, Estado do Rio Grande do Sul, no
uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com as leis N.° 8.666/93 e de acordo
com a Lei n° 8.883/94 e alteracdes de ambas, torna publico para conhecimento dos
interessados que realizara Licitacdo, através da Comissao de Licita¢des, na modalidade
Tomada de Precos, para Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de
servicos técnicos para a elaboracdo, diagramacao, impressdo, aplicacdo de provas e
processamento de dados, bem como todo e qualquer ato pertinente a organizacao e
realizacdo de Concurso Publico, Tipo: Melhor Técnica e Preco e estard recebendo e
protocolando, no setor de Protocolo, em envelopes separados propostas e documentos
até as 11 horas do dia 23 de Margo de 2016.

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto da presente Licitagdo a Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos técnicos para a elaboracdo, diagramacao, impressao, aplicagéo
de provas e processamento de dados, bem como todo e qualquer ato pertinente a
organizacao e realizacdo de Concurso Publico, para provimento de cargos efetivos do
quadro de pessoal do Poder Executivo do Municipio de Terra de Areia, das vagas
disponiveis e criadas posteriormente ou cargos criados apds homologacédo do concurso,
as quais serdo supridas pelo cadastro reserva, conforme Projeto Basico constante do
anexo |, deste Edital.

2. DA ABERTURA, DIA, HORA E LOCAL:

2.1 Os Envelopes (1) documentos, (2) proposta técnica e (3) proposta financeira,
deverdo ser entregues no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Terra de Areia,
impreterivelmente até as 11 horas do dia 23 de Margo de 2016, em envelopes
separados, lacrados e identificados.

2.2 O envelope de documentos (envelope 1) sera aberto a partir das 15 horas do dia 23
de Marco de 2016, na sala da Comissado de Licitacdes da Prefeitura de Terra de Areia
(Rua Tancredo Neves, n° 500), pela Comissédo Permanente de Licitacdo; O envelope de
proposta (envelope 2 e 3) serdo abertos no prazo legal.

3. DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

3.1 Os licitantes deveréo apresentar, na data, horario e local previstos no item 2, deste
Edital, trés envelopes devidamente fechados, contendo:

ENVELOPE N.° 1 a documentacgédo para habilitagdo solicitada neste Edital;
ENVELOPE N.° 2 a proposta técnica; e
ENVELOPE N.° 3 a proposta financeira.
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3.2 No envelope n° 1 (um) devidamente identificado devera constar na parte externa:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA — RS - LICITACAO TOMADA DE
PRECOS N° 02 /2016

NOME DO LICITANTE:

DOCUMENTOS

E-mail:

Telefone:

3.3 No envelope 2 (dois) devidamente identificado devera constar na parte externa:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA - RS —LICITAC;AO TOMADA DE
PRECOS N° 02/2016

NOME DO LICITANTE:

PROPOSTA TECNICA

E-mail:

Telefone:

3.4 No envelope 3 (trés) devidamente identificado devera constar na parte externa:

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA - RS LICITACAO TOMADA DE
PRECOS N° 02/2016

NOME DO LICITANTE:

PROPOSTA FINANCEIRA

E-mail: Telefone:

4. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

4.1 - Somente poderdo participar as empresas:

4.1.1 Do ramo pertinente ao objeto da licitagdo que satisfagam as condi¢cdes contidas
neste Edital.

4.1.2 Que possuam CRC com o Municipio de Terra de Areia ou que o requeiram até o
terceiro dia anterior a data de realizagdo da licitagdo, conforme art. 22, 82° da Lei
8.666/93.

4.1.3 Nao serdo admitidos quaisquer outros Certificados de Registro Cadastral em
substituicdo ao supra referido, expedido pelo licitado.

4.1.4. O CRC do Municipio de Terra de Areia s6 sera emitido com a apresentacao
integral de todos o0s documentos exigidos e com as certidbes de natureza
fiscal/tributaria em vigéncia na data de expedicao do certificado.

4.2 - Nao poderéo participar as empresas:

4.2.1. Cuja faléncia tenha sido decretada em concurso de credores, dissolucéo,
liquidagdo e em consorcios de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicao.
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4.2.2. Que por qualquer motivo tenham sido declaradas inidéneas por qualquer érgao
da Administracéo Publica, direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal;

5. DA HABILITAGAO (ENVELOPE N.° 1)

5.1 Os documentos necessarios a habilitagcdo poderdo ser apresentados em original, por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
administracdo municipal. Poderdo ser autenticados documentos inclusive no ato da
sessdo, desde que o representante da empresa possua consigo 0s originais.

5.1.1 Os documentos expedidos via internet e, inclusive, aqueles outros apresentados,
terdo, sempre que necessario, suas autenticidades/validades comprovadas por parte da
Comisséo de Licitagdes.

5.1.2 A Comisséao de Licitagbes ndo se responsabilizara pela eventual indisponibilidade
dos meios eletrénicos de informacbes, no momento da verificacdo. Ocorrendo a
indisponibilidade referida e n&do tendo sido apresentados os documentos preconizados,
inclusive quanto a forma exigida, a proponente sera inabilitada.

5.1.3. Nao sera aceito protocolo de entrega ou solicitacdo de substituicdo de
documento aquele exigido no EDITAL e seus ANEXOS.

5.1.4. Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,
e se for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz. Caso a licitante pretenda que um de seus estabelecimentos, que ndo o
participante de licitacdo, execute o futuro contrato, devera apresentar toda a
documentacdo de ambos os estabelecimentos na forma e condi¢cdes previstas neste
Edital.

5.1.5 A apresentacdo do CRC expedido pelo Municipio de Terra de Areia, valido, supre
a apresentacdo do documento elencado no item 5.2.2; Havendo alteragbes no ato
constitutivo da empresa, posteriores a emissdao do CRC, as mesmas deverdo ser
apresentadas, devidamente autenticadas.

5.2 — Dos documentos necessarios a habilitacdo da licitante:

5.2.1 Certificado de Registro Cadastral fornecido pelo licitado, conforme art. 22, § 2° da
Lei 8.666/93.

5.2.2 Estatuto ou Contrato Social, devidamente registrado, para comprovagdo do ramo
de atividade e da sua adequacdo aos termos da legislagdo. Deverd constar,
expressamente, as atividades pertinentes a realizacdo de concursos publicos e
processos seletivos, para comprovar o ramo de atividade;

5.2.3 Declaragéo de inexisténcia em seu quadro de pessoal de menores na forma do
inciso XXXIII, do art. 7°, da Constitui¢ao;
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5.2.4 Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo/modificativo, modelo no Anexo Il
deste Edital;

5.2.5 Declaragéo de Idoneidade subscrita pelo representante legal da proponente,
Anexo IV deste edital, especificando:

a) Que nao foi declarada inidénea por ato do Poder Publico;

b) Que nao estd impedida de transacionar com a Administragéo;

c) Que néo incorre nas demais condi¢cdes impeditivas previstas na Lei Federal n°
8.666/93 e suas alteracbes posteriores.

5.2.6 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

5.2.7 Prova de quitagdo com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, de acordo com o
disposto no art. 29, inciso Ill, da Lei n° 8.666/93, dentro do prazo de validade;

5.2.8 Certificado de Regularidade do FGTS, expedido pela Caixa Econbmica Federal,
conforme alinea "a" do art. 27 da Lei n° 8.036/90, devidamente atualizado.

5.2.9 Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa as contribuicées sociais, fornecida
pelo INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, devidamente atualizada ou nos termos
da Portaria PGFN 1.791/14.

5.2.10 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

5.2.11 Certiddo Negativa de faléncia, concordata ou execucao patrimonial expedida pelo
distribuidor da sede da LICITANTE com data de expedi¢éo inferior a 60(sessenta) dias.

5.2.12 Comprovacéo da empresa de que possui em seu quadro na data prevista para
entrega das propostas, Assessoria Juridica prépria ou contratada, através de empresa
ou profissional devidamente registrado junto a OAB, que serd responsavel pelas
demandas relacionadas ao Concurso Publico, no &mbito administrativo ou judicial.

a) a prova podera ser feita, em se tratando de sécio da empresa, por intermédio
da apresentacdo do contrato social e no caso de empregado, mediante cOpia da
carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) ou por meio de contrato de prestacdo
de servicos, celebrado de acordo com a legislacdo civil comum. Devera também ser
apresentado o comprovante de inscrigcdo no 6rgao de classe (OAB) do assessor juridico.

5.2.13 Declaracdo de que possui equipes, materiais, suporte e outros para cumprimento
do objeto deste certame;

5.2.14 Apresentacao de no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica, compativel
com o objeto deste certame.

5.2.14.1 Podera ser solicitada cépia do contrato firmado entre a licitante e a empresa
que emitiu a certiddo ou atestado exigidos no subitem 5.2.14.

5.2.15 Comprovante de que a empresa se encontra devidamente registrada junto ao
Conselho Regional de Administragéo.
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5.3 - DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA (ME), EMPRESA DE PEQUENO
PORTE (EPP):

5.3.1 As MEs, as EPPs terédo o tratamento diferenciado previsto na Lei Complementar
n® 123/06, desde que comprovem sua condicdo mediante a apresentacdo da seguinte
documentacao:

a) Declaracdo firmada pelo contador/técnico contabil (legalmente habilitado)
responsavel da empresa sob as penas da Lei, indicando se a empresa participante se
enquadra como ME ou EPP e requerendo expressamente os beneficios da Lei
Complementar 123/06 ou certiddo de enquadramento expedido pela Junta Comercial do
ano em curso.

b) No caso de ME ou EPP com inicio de atividade no ano-calendario corrente,
declaracao assinada pelo contador responsavel da empresa, de que nao se enquadra
na hipotese do 8§ 10 do artigo 3° da LC 123/06;

5.3.2 As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacdo exigida para efeito de comprovacédo de regularidade fiscal mesmo que
esta apresente alguma restricdo, sendo que sua regularidade fiscal apenas sera exigida
guando da assinatura do contrato com a Administracéo, a teor do que dispde o artigo
42, da LC 123/06.

5.3.3 Havendo alguma restricio na comprovacdo da regularidade fiscal sera
assegurado as MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE ou MEI o
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o
proponente for declarado o vencedor, prorrogaveis por igual periodo a critério da
administracdo Publica, para a regularizagdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativa ou positiva com
efeitos de certiddo negativa.

5.3.4 A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no subitem 5.3.3
implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no
art. 81 da Lei no 8.666, de 10 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo
convocar os licitantes remanescentes na ordem de classificacdo, para a assinatura
do contrato, ou revogar a licitagéo.

6. DA PROPOSTA TECNICA (ENVELOPE N° 02)

Os documentos que compdem a PROPOSTA TECNICA — ENVELOPE N° 02 — deverdo
ser apresentados em original ou por copia autenticada por tabelido ou por servidor
publico desta administracdo municipal, datilografados ou impressos, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, e assinados pelo representante legal, ou mandatéario
especificamente credenciado. No caso de ser assinados pelo mandatario, sera
necessaria a apresentacdo da procuracdo outorgada com especificacdo dessa
finalidade, ainda que tal procuragéo venha inserida na documentacédo de habilitagc&o.

06.01 — Deverao constar na PROPOSTA TECNICA os seguintes elementos:

a)EQUIPE TECNICA:
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Para comprovacdo da equipe técnica, deverdo ser encaminhados os seguintes
documentos:

I) relagdo nominal dos componentes da equipe técnica que estardo envolvidos no
planejamento, elaboragéo e realizagéo do concurso;

II) curriculos dos respectivos profissionais relacionados na Equipe Técnica, 0s quais
deverdo conter identificacdo, escolaridade e experiéncia na realizagdo de concurso
publico;

[I) cépia autenticada de documentos comprobatdérios dos titulos pontuados;

IV) coépia autenticada da anotacdo da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de
Empregado quando este néo fizer parte do Contrato Social da empresa proponente ou
contrato de prestacdo de servicos dos mesmos com a empresa proponente,
comprovando o vinculo de trabalho;

V) declaracdo, datada e assinada pelo respectivo profissional, com o0s seguintes
dizeres: “Declaro que fago parte da equipe técnico-administrativa da (razdo social da
empresa/instituicdo), desde /_ / _, responsabilizando-me pelas
informacdes prestadas nesse curriculo”;

a.l) Os documentos exigidos nas alineas supramencionadas deverdo constar da
proposta técnica, obrigatoriamente, sendo que o ndo atendimento do estabelecido no
Edital, seja por apresentagéo incompleta dos documentos, auséncias e/ou omissdes de
itens, rasuras, emendas ou entrelinhas, implicara no ndo cdmputo dos pontos
correspondentes.

a.2) A definicdo dos pontos do item EQUIPE TECNICA sera feita através do somatorio
das pontuacdes, respeitando-se o limite de pontuagdo minima, atribuida de acordo com
0S seguintes critérios:

MINIMO DE PONTOS PARA EQUIPE TECNICA — 20 (vinte) pontos

Pontuacdo Maxima — 40 (quarenta) pontos

Formacéao Quantidade de Pontos por Méaximo de
Técnico/Formagao pontos
Doutorado 3,0 (trés) pontos por técnico 15 pontos
Mestrado 2,0 (dois) pontos por técnico 14 pontos
Pos-graduacéao 1,0 (um) pontos por técnico 07 pontos
Graduacao 0,5 (zero virgula cinco) pontos por técnico 04 pontos
TOTAL:| 40 PONTOS

a.3) Com relagéo ao item "a”, o participante da EQUIPE TECNICA podera pontuar em
apenas uma titulagcéo, qual seja, a maior apresentada.

b) EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS
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Comprovacédo de experiéncia em elaboracdo de provas, organizagdo e processamento
de resultados em concurso publico, processo seletivo para cargo ou emprego publico,
concurso vestibular ou processo seletivo para acesso ao ensino superior, indicando
instituicdo, numero de candidatos inscritos no referido concurso e ano de realizagdo por
meio de atestados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente registrados na entidade profissional competente (CRA). (Aceita-se os do
ano de 2010, inclusive, em diante). Se fornecidos por pessoa juridica de direito privado,
os atestados deverdo ter assinatura com firma reconhecida em cartorio.

b.1) A definicio dos pontos da EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE
CANDIDATOS sera apurada através do somatorio das pontuacdes, respeitando-se o
limite minimo e maximo, conforme segue:

MINIMO DE PONTOS PARA EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE
CANDIDATOS - 10 (dez) pontos

Pontuacdo Méxima — 40 (quarenta) pontos

Numero de Candidatos | Quantidade | Maximo de

Qualidade de pontos de Pontos
por Pontos

Concurso

Concurso Publico  oulAté 250 candidatos. 2,0 pontos

Processo Seletivo parape 251 a 500 candidatos.| 4,0 pontos

cargo ou ©MPrégoipe 501 a 750 candidatos. | 6,0 pontos

ublico
P Superior a 750 8,0 pontos

Até 250 candidatos. 2,0 pontos

Concurso Vestibular oulP€ 251 a500 candidatos.| 4,0 pontos

Processo Seletivo paraDe 501 a 750 candidatos.| 6,0 pontos

faculdades Superior a 750 8,0 pontos

TOTAL:40 PONTOS

b.2) Cada atestado valerd uma unica vez, sendo avaliado pelo maior nimero de
candidatos.

b.3) Serdo considerados somente concursos publicos ou qualquer outro processo
seletivo que atenda o disposto no art. 37, inciso Il e artigo 198, § 4°, da Constituicdo
Federal, bem como vestibulares ou processos seletivos para acesso ao ensino superior
ocorridos desde 2008, inclusive.

c) EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADES DE CONCURSOS OU
PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS:

Comprovacao de experiéncia em planejamento, organizacdo, execuc¢ao e realizacdo de
CONCUrso e ou processos seletivos, através de atestado fornecido por pessoa juridica de
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direito publico ou privado, devidamente registrados na entidade Profissional competente
(CRA). Se fornecidos por pessoa juridica de direito privado, os atestados deverao ter
assinatura com firma reconhecida em cartorio.

c.1) Apresentar documentacdo que comprove a veracidade das informacdes prestadas
guanto aos concursos ou processos seletivos realizados no ambito municipal, estadual
ou federal, que a instituicdo realizou. A definicdo dos pontos comprovando a realizacao
do concurso ou processo seletivo realizado serd feita através do somatério das
pontuacdes, de acordo com os critérios constantes no quadro abaixo.

c.2) Cada concurso ou processo seletivo realizado, observado o pré-requisito
apresentado no quadro abaixo receberd pontuacdo de acordo com o numero de
coNncursos ou processos seletivos realizados. A instituicdo poderd somar até 20 pontos,
conforme os critérios apresentados no quadro abaixo.

MINIMO DE PONTOS PARA CONCURSOS OU PROCESSOS SELETIVOS
REALIZADOS - 10 (dez) pontos

Pontuacdo Maxima — 20 (vinte pontos).

QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA EM QUANTIDADE DE
Intervalo Peso

Até 8 concursos ou processos seletivos 0,5 pontos por atestado
De 9 a 15 concursos ou processos 1,0 pontos por atestado
Acima de 15 concursos ou processos 2,0 pontos por atestado
Pontuacdo Maxima 20 Pontos

c.3) cada empresa podera pontuar em apenas um dos intervalos, ou seja, pelo maior
ndmero de concursos ou processos seletivos apresentados.

d) A afericio da NOTA DA PROPOSTA TECNICA analisada sera feita atraves do
somatorio dos pontos da EQUIPE TECNICAL da EXPERIENCIA DA EMPRESA E
UNIVERSO DE CANDIDATOS e da EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADE

DE CONCURSOS OU PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS, respeitando-se 0s
limites de maximos e minimos, quando estabelecidos, conforme féormula que segue:

Onde:
NPT = Nota da Proposta Técnica
ET = Equipe Técnica

NPT= (ET) + (EUC) + (EQC)

100
EUC = Experiéncia da Empresa e Universo de Candidatos
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EQC = Experiéncia da Empresa em Quantidade de Concursos ou Processos Seletivos
Realizados

dl) Ser& considerada classificada, e portanto, habilitada a fase de julgamento das
Propostas Financeiras, apenas os licitantes que tenham atingido a pontuagdo minima
estabelecida para cada um dos itens relativos & EQUIPE TECNICA, EXPERIENCIA DA
EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS e EXPERIENCIA DA EMPRESA EM
QUANTIDADES DE CONCURSOS OU PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS.

7. DA PROPOSTA COMERCIAL (Envelope n° 3)

7.1 A proposta deverd ser elaborada visando atender o descrito neste Edital, com
observancia dos seguintes requisitos:

7.1.1 Estar datilografada ou impressa por processo eletrénico em papel timbrado da
licitante, ou com a identificacdo da empresa, redigida em lingua portuguesa, em
linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, que impecam sua perfeita
compreensao, deve estar devidamente datada e assinada e conter o seguinte:

7.1.2 A instituicdo devera apresentar sua Proposta Comercial/Financeira incluindo todos
0s custos diretos e indiretos pertinentes ao certame, contendo obrigatoriamente as
seguintes informacdes:

a) Valor da proposta, onde se aceitard no valor maximo de R$ 65.000,00 (sessenta e
cinco mil reais), tomando como base precgos praticados no mercado, em concursos com
cargos semelhantes;

b) Planilha orgcamentéria detalhada, de todos os custos envolvidos na execugdo do
projeto (explicitando, inclusive, os impostos e taxas relacionados com a execucdo do
Servigo).

7.1.3. As despesas decorrentes do objeto do contrato ndo poderdo exceder o valor
maximo fixado no item 4.4.1. “a” do Projeto Basico em anexo.

7.2. Os precos deverdo ser cotados em moeda corrente nacional.

7.2.1. Nao serdo consideradas propostas com oferta de vantagem néo prevista neste
edital.

7.2.2. Na formulagdo da proposta, a licitante deverd computar todos 0s custos
relacionados aos servicos constantes no Projeto Basico, ficando vedada qualquer
alegacdo posterior que vise ressarcimento de custos ndo considerados nos precos
cotados, observando todas as condi¢ces existentes no Projeto Basico.

7.2.3. Os pregos propostos serdo considerados completos e suficientes para a
execucdo do objeto desta licitacdo, sendo desconsiderada qualquer reivindicagdo de
pagamento adicional devido a erro ou ma interpretacao de parte da licitante.
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7.2.4. Nao serdo consideradas as propostas que deixarem de atender, no todo ou em
parte, quaisquer das disposicdes deste Edital e Projeto Basico, integrante do mesmo,
sejam omissas ou apresentem irregularidades insanaveis, bem como aquelas
manifestamente inexequiveis, presumindo-se como tais, as que contiverem valores
irrisérios ou excessivos ou aquelas que ofertarem alternativas.

7.2.5. Quaisquer inser¢des na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos,
sem previsdo no Edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta
somente no que nao for conflitante com o instrumento convocatorio.

7.2.6 A apresentacdo da proposta implicara na plena aceitagdo, por parte do
proponente, das condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

7.2.7 O prazo de validade da proposta devera ser de 60 (sessenta) dias a contar da
data de sua apresentacao.

7.2.8 O Municipio fixa o valor maximo a ser pago em R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil
reais);

7.2.9 A empresa devera fazer constar na “Proposta” a op¢éo por uma das modalidades
de garantia abaixo, no valor de 5% (cinco por cento) do contrato.

a) Caucao em dinheiro

b) Seguro Fianca

8. DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

8.1 No dia e hora marcados para entrega dos Envelopes 1, 2 e 3, a Comissédo
Permanente de Licitagbes procederd a abertura do envelope que contiver o0s
documentos de habilitacdo (Envelope n° 1).

8.2 Aberto o Envelope n° 1, os documentos serdo rubricados pela Comisséo e a seguir,
pelos representantes de todos os proponentes credenciados e presentes ao ato.

8.3 A Comissdo examinara os documentos e considerara habilitados os proponentes
que satisfizerem as exigéncias constantes deste Edital, inabilitando-os em caso
contrério.

8.4 Passado o prazo legal para interposicéo de recurso a Comisséo procedera, entéo, a
abertura dos Envelopes n° 2 e 3 (Proposta técnica e financeira) dos proponentes
habilitados. Abertas as propostas serdo rubricadas por todos os representantes dos
proponentes credenciados presentes ao ato e pela Comisséo.

8.5 Havendo empate entre duas ou mais propostas, o desempate far-se-a,
obrigatoriamente, por sorteio publico.

8.6 A Comisséo lavrardq ata dos trabalhos, apontando os fundamentos de eventuais
inabilitagcbes ou desclassificagoes.
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8.7 Dos atos praticados pela Comissdo Permanente de LicitagBes cabera recurso, na
forma prevista na Lei n° 8.666/93.

8.8 Estando presentes os representantes das licitantes, a Comisséo de Licitacdo podera
intima-los da decisdo sobre a habilitacdo ou inabilitacdo, devendo a intimacao constar
em ata. Caso contrario, a intimacdo sera realizada por oficio, enviado por carta
registrada com aviso de recebimento ao representante da empresa.

8.9 Os envelopes relativos as propostas das licitantes inabilitadas na fase de
habilitacdo, ou proposta técnica, permanecerdao em poder da comissdo de licitacdo,
devidamente lacrados, a disposicdo da licitante interessada, durante (30) trinta dias
contados da data da ciéncia da inabilitagdo, apos este periodo seréo destruidos.

8.10 Apls a fase de habilitacdo ndo é admitida desisténcia da proposta, que sera
considerada em todos os seus efeitos obrigacionais, salvo, por motivo justo, decorrente
de fato superveniente aceito pela Comisséo de Licitagéo.

8.11 O critério de julgamento, sera efetuado a partir da habilitacdo de empresas, que
atendam o Bloco I. O critério de julgamento da melhor proposta considerara empresa
habilitadas na fase de proposta técnica, devendo alcancar o minimo de 40 pontos
(BLOCO II). Por fim, a partir das empresas habilitadas no BLOCO |II, ser4 analisada a
proposta financeira discriminada no Bloco Il do Projeto Basico (4.4.1, itens “a”, “b” e “c”,
devendo estes itens estarem em perfeita ordem e organizacdo, de forma a permitir
perfeita compreensdo dos dados informamos, mesmo que atraves de relatério descrito

O julgamento das propostas sera efetuado considerando-se como vencedor, o licitante
cuja proposta financeira apresente a MELHOR TECNICA E PRECO, considerando-se o
valor global da proposta.

8. DA HOMOLOGACAO

8.1 Resolvidos os recursos eventualmente formulados, ou na inexisténcia de recurso,
0s objetos serdo adjudicados e a(s) empresa(s) declarada(s) vencedora(s), com
posterior encaminhamento dos autos ao Prefeito Municipal de Terra de Areia, para
homologagcdo e decisdo quanto a contratagdo, podendo, motivadamente, revogar a
licitacdo por interesse publico, ou anula-la, se constatada irregularidade, inobservancia
aos termos do Edital ou ilegalidade no procedimento, sem que caiba desta decisédo
qualquer recurso por parte dos interessados ou de seus representantes legais.

9. DO PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO, DO INICIO E DA ENTREGA
DOS PRODUTOS e DO PRAZO DE VIGENCIA.

9.1 Homologada a licitacdo pela autoridade competente do Municipio, a licitante
vencedora do certame sera convocada oficialmente para, no prazo maximo de 05
(cinco) dias, a contar da data do recebimento do AR, ou da convocacao formal, assinar
o Contrato, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancfes
previstas no art. 81 da Lei n°. 8.666/93.
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9.2 Se dentro do prazo o licitante vencedor ndo firmar o contrato com o Municipio, a
administracdo convocara os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para
assinarem o presente instrumento, em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas
pelo primeiro classificado, ou entdo poderd revogar a licitagdo, sem prejuizo da
aplicacdo de pena de multa, no valor de 10% (dez por cento) do valor cotado na
proposta financeira, mais as penas previstas no art. 81 da Lei 8.666/93.

9.3 Antes da assinatura do instrumento contratual a empresa deverd Apresentar
Declaracdo ao Fiscal do Contrato, em até 02 (dois) dias antes na qual se obrigue a
manter sigilo absoluto em relacdo as informacdes e aos documentos a que tiver
acesso, em decorréncia dos servigos contratados, sob pena de ser responsabilizada
Civil e Criminalmente, sendo a responsabilidade extensiva, também, aos seus
responsaveis;

9.4 O prazo de vigéncia do contrato sera de doze meses a contar da assinatura do
instrumento contratual.

9.5 Os servigos objeto do presente Projeto Béasico, deverdo ser executados no prazo
méximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do Contrato de Prestacdo de
Servigo. Serdo considerados como concluidos os servigos com a divulgacdo do
resultado final, inclusive com resposta aos resultados interpostos.

10. DO PAGAMENTO

10.1 O faturamento do objeto licitado se dara em nome da Prefeitura Municipal de Terra
de Areia - RS, CNPJ 90.256.660/0001-20, com meng¢&o na Nota Fiscal de Prestacdo de
Servigos.

10.2 A Nota Fiscal de Prestacdo de Servicos que for apresentada com erro seré
devolvida ao detentor, para substituigao.

10.3 O valor total a ser pago a CONTRATADA sera realizado de acordo com a forma,
as etapas e percentuais abaixo definidos:

10.3.1. Etapa 1: 30% (trinta por cento) do valor da proposta, conforme item 4.4, em até
5 (cinco) dias apos a apresentacdo pela CONTRATADA de documento comprobatorio
da finalizacdo das inscricbes, que devera ser atestado pela Secretaria Municipal de
Administracdo e Comissdo nomeada pela Contratante;

10.3.2. Etapa 2: 40% (quarenta por cento) do valor da proposta, em até 05 (cinco) dias
apo6s a apresentacdo pela CONTRATADA de documento comprobatério da finalizagéo
da aplicacdo das provas (todas as fases), que deverd ser atestado pela Secretaria
Municipal de Administragdo e Comissdo nomeada pela Contratante;

10.3.3. Etapa 3: 30% (trinta por cento) do valor da proposta, em até 10 (dez) dias ap0s a
apresentacdo pela CONTRATADA de documento comprobatério da homologacdo do
resultado do Concurso Publico, que devera ser atestado pela Secretaria Municipal de
Administracdo e Comissdo nomeada pela Contratante;
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10.4. Os pagamentos das etapas acima descritas serdo realizados mediante emisséo e
apresentacdo da Nota Fiscal de Servico.

10.5 Em caso de atraso no pagamento, por culpa exclusiva do contratante, os valores
serdo corrigidos pelo INPC.

11. RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DAS PARTES

11.1 Cabera a licitante vencedora:

| — Cumprir com todas as obrigacdes elencadas no item 6 do Projeto Basico, anexo |
deste edital.

Il - Prestar a execucdo do contrato na forma ajustada, vedada a subcontratagdo, sem
autorizacao prévia e por escrito da Contratante;

[ll - Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes
da execugédo do objeto do presente Edital,

IV - Responder pelas despesas resultantes de quaisquer acdes, demandas decorrentes
de danos, seja por culpa sua ou quaisquer de seus empregados e prepostos, obrigando-
se, igualmente, por quaisquer responsabilidades decorrentes de ag¢fes judiciais de
terceiros, que lhes venham a ser exigidas por forga de Lei;

V - Entregar o produto no prazo, forma, quantidades e especificacdes previstas no Edital
e Contrato;

VI — Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacéo;

VIl — Arcar com todas as despesas como transporte, taxas, impostos ou quaisquer
outros acréscimos legais, que correrdo por conta exclusiva do Contratado.

11.2 Na hipétese da ocorréncia de atrasos nas entregas decorrentes de motivo de forga
maior (fatores imponderaveis), os fatos deverdo ser submetidos, por escrito, ao Orgéo
licitador, com as justificativas correspondentes, para analise e decisdo, desde que
dentro do prazo estabelecido para a sua entrega.

11.3 A justificativa ndo é causa excludente de penaliza¢do, quando imotivada.

11.4 A recusa da adjudicataria em entregar o (s) objeto(s) no prazo fixado na
convocagdo caracterizara inadimpléncia das obrigagBes contratuais, sujeitando-a as
penalidades previstas neste Edital e na legislagdo vigente.

11.5 Ocorrendo a hip6tese prevista no item anterior, 0 processo licitatorio retornara ao
Presidente da Comisséo para convocac¢ado das licitantes remanescentes, respeitada a
ordem de classificacdo das propostas, e assim sucessivamente, até apuracdo de uma
gue atenda aos requisitos do Edital.

11.6 Havendo necessidade de aditivo contratual requerido pela contratada, esta sera
responsavel pelo pagamento dos custos referente as publicagfes, cujas notas fiscais
serdo apresentadas e poderdo ser descontadas dos créditos da mesma.

12. Cabera ao Municipio Contratante:
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| — Cumprir com as obrigag8es elencadas no item 5(cinco) do Projeto Bésico, anexo | do
Edital.

Il - Acompanhar e fiscalizar a execucéo do Contrato;

[l - Prestar a CONTRATADA toda e qualquer informacdo, por esta solicitada,
necessaria a perfeita execucdo do Contrato;

IV - Notificar por escrito a CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso de execugédo do contrato, fixando prazo para a sua correcao;

V - Efetuar o pagamento a CONTRATADA cf. determina o Contrato.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contrata¢do correrdo por conta das dotagdes aprovadas
pela Lei n® 2260/2015, rubrica 339039/2003 — Servicos Terceiro Pessoa Juridica.

14. DAS PENALIDADES:

14.1 Pela inexecugéo total ou parcial das obrigagbes assumidas, garantidas a prévia
defesa e contraditério, a Administracdo podera aplicar 8 CONTRATADA, as penalidades
enunciadas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 com as alteracbes posteriores as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia por escrito, quando a CONTRATADA praticar pequenas irregularidades;
sendo que a penalidade de adverténcia podera ser cumulada com a penalidade de
multa.

b) multa de 20% (vinte por cento) do valor total da contratag@o caso haja atraso superior
a cinco dias na execugado do contrato, configurando-se a inexecuc¢do parcial do contrato.
Em caso de atraso superior a dez dias, configurar-se-a inexecucgao total.

c) multa de 20% (vinte por cento) do valor total da contratagdo no caso da empresa nao
cumprir com 0s prazos estipulados no edital, apds cinco dias de atraso na execucao do
contrato.

d) Nos casos em que a empresa prestar 0s servicos em prazo superior ao estipulado no
edital, apés a tolerancia de cinco dias, também incidird multa de 20% (vinte por cento)
sobre o valor total da contratagéo.

e) As multas a que se referem os itens acima incidem sobre o valor total da contratagéo
e poderdo ser descontada de Faturas ou créditos existentes ou recolhida em até 5
(cinco) dia uteis na Tesouraria da Prefeitura Municipal, contados da ciéncia da empresa
por carta registrada ou recebimento do e-mail, sob pena de inscricao em divida ativa,
apos o decurso do prazo estipulado no item 14.7.

f) Suspenséo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos, caso haja inexecugcdo parcial do
contrato e pelo prazo de 5 (cinco) anos, se houver inexecucao total;

g) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou, até que seja
promovida a reabilitacdo, na forma da lei, perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade.

h) Pela inadequabilidade do(s) objeto(s) ou produto(s) entregue o fornecedor dos
objetos sujeitar-se-a a multa de 10% (dez por cento) do valor dos objetos entregues
inadequadamente.
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i) Pela inexecucéo total do contrato ou por infracdo de qualquer outra clausula contratual
nao prevista nos subitens anteriores, sera aplicada multa de 25% (vinte e cinco por
cento) do valor total contratado, comutavel com as demais san¢des, inclusive rescisdo
contratual se for o caso.

j) Pela recusa do adjudicatario em retirar e/ou assinar o instrumento contratual, este
ficard sujeito ao pagamento de multa no valor de 10% (dez por cento) do valor
adjudicado para a Licitante, a titulo de indenizacao, com excec¢éo dos casos fortuitos ou
de forca maior.

[) As penalidades previstas no item anterior ndo se aplicardo as LICITANTES
remanescentes convocadas em virtude da ndo aceitacdo da primeira colocada,
ressalvado o caso de inadimplemento contratual, apés a contratacdo de qualquer das
empresas.

14.2 As multas poderdo ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o
motivo de forma injustificada.

14.3 Na aplicacdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio considerara,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes da
LICITANTE/CONTRATADA, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas
justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, “caput’, da Lei n° 8.666/93,
observados os Principios da Razoabilidade e da Proporcionalidade, por decisao
motivada e fundamentada em processo administrativo.

14.4 As penalidades serdo registradas no cadastro da CONTRATADA, quando for o
caso.

14.5 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer
obrigagdo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou
inadimpléncia contratual.

14.6 Para fins do céalculo do valor da multa, os valores serdo atualizados, de acordo com
o INPC/IBGE, ou indice oficial, que venha a substitui-lo.

14.7 Esgotados todos os recursos, depois de notificado a LICITANTE/CONTRATADA
para o pagamento da multa, fica esta ciente que incidirdo sobre o débito juros legais e
correcdo monetaria pelo INPC/IBGE até a quitacdo definitiva, sendo que apds o prazo
de sessenta dias, o valor devido sera inscrito como divida ativa municipal.

15. DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

15.1 As impugnagfes ao presente ato convocatoério serdo recebidas pelo Protocolo, aos
cuidados da Comissdo Permanente de Licitagcdes, nos termos e prazos estabelecidos
no Artigo 41, da Lei n® 8666/93.

15.2 Dos atos da Administracdo, decorrentes da aplicacéo da Lei no 8.666, de 10.06.93,
e suas atualiza¢des, cabera recurso, nos termos do art. 109 da referida Lei.

16. DAS DISPOSICOES GERAIS
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16.1 A apresentagéo da proposta implica para a licitante a observancia dos preceitos
legais e regulamentares em vigor, bem como a integral e incondicional aceitacdo de
todos os termos e condicbes deste Edital, ficando responsavel pela fidelidade e
legitimidade das informagbes e dos documentos apresentados em qualquer fase da
licitacéo.

16.2 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital exclui-se o dia de inicio e
inclui-se o dia do vencimento, observando-se que s6 se iniciam e vencem 0s prazos em
dia de expediente normal da Prefeitura Municipal de Terra de Areia/RS.

16.3 A licitagcao podera ser revogada, por razées de interesse publico decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocacdo de
terceiros, nos termos do art. 49 da Lei no 8.666/93, ndo cabendo as licitantes direito a
indenizacéo.

16.4 Na hipétese de nao haver expediente no dia de abertura da presente licitagao,
ficara esta transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo local e horario,
anteriormente estabelecidos.

16.5 Os recursos eventualmente interpostos seréo dirigidos ao Prefeito Municipal, aos
cuidados da Comissdo Permanente de Licitacéo.

16.6 A homologacdo do resultado desta licitacdo gera mera expectativa de direito
a contratacgao.

16.7 O licitante fica obrigado aceitar nas mesmas condi¢fes estipuladas neste Edital
0S acréscimos ou suspensdes que se fizerem nos totais solicitados, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) conforme art. 65, § 10 da Lei n.o 8.666/93.

16.8 As omiss0es e duvidas decorrentes do presente processo licitatorio serdo dirimidas
a luz do contido na Lei Federal n.o 8.666/93 e suas alteragfes.

16.9 As questdes decorrentes da execucdo deste Edital, que n&o possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgada no Foro da Comarca de
Terra de Areia/RS., com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

16.10 Os anexos ficam fazendo parte integrante deste Edital e sdo integrantes entre si.
Maiores informagfes serdo prestadas aos interessados no horério das 08 as 11:30hs e
das 13:30 as 18hs na Secretaria Municipal de Administragédo da Prefeitura Municipal de
Terra de Areia, sita na rua Tancredo Neves, 500, ou pelo telefone (51) 3666 1285,
email: pmta_licitacao@terra.com.br

Terra de Areia, 07 de Margo de 2016.

Joelci da Rosa Jacobs
Prefeito Municipal
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ANEXO | - DESCRICAO DO OBJETO.

PROJETO BASICO

1. OBJETIVO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos técnicos para a
elaboracgdo, diagramacao, impressao, aplicacdo de provas e processamento de dados,
bem como todo e qualquer ato pertinente & organizagdo e realizagdo de Concurso
Publico, para provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal do Poder Executivo
do Municipio de Terra de Areia, das vagas disponiveis e criadas posteriormente ou
cargos criados ap6s homologacao do concurso, as quais serdo supridas pelo cadastro
reserva.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A presente contratacdo faz-se necesséria para que a contratada efetue todos os
atos necessarios a elaboracéo dos editais e aplicagdo das provas, conforme descrito no
presente projeto, apds a autorizacdo do Prefeito Municipal, para provimento das vagas
no quadro de pessoal do Poder Executivo de Terra de Areia, existentes e que venham a
existir. Além disso, ha necessidade urgente de preenchimento de cargos publicos, cuja
criacéo foi recomendada em auditorias do TCE-RS e que foram criados por lei municipal
através do novo Plano de Carreira dos Servidores Municipais.

2.2. As atividades descritas de planejamento, coordenacéo, supervisdo e realiza¢do do
certame, bem como a elaboragdo de questbes de prova, aplicagdo, fiscalizacéo,
avaliagdo de provas, julgamento de recursos e divulgacdo de resultado ndo sédo
atividades inerentes aos cargos pertencentes ao quadro de pessoal do Poder Executivo
do Municipio de Terra de Areia, sendo possivel, a execu¢do indireta dessas atividades,
por meio de contratacdo de empresa especializada na realizacdo de concursos
publicos.

2.3. Propde-se contratar empresa através de processo licitatério, por uma das
modalidades previstas na Lei 8.666/93, no caso através da modalidade Tomada de
Precos — através do critério técnica e prego, que € o mais recomendado para este tipo
de prestagéo de servigos.

2.4. Com base no exposto e com vistas a atender a demanda existente, a empresa
contratada devera possuir inquestionavel capacidade para realizacdo do certame,
desenvolvendo atividades de elaboracdo de editais, comunicados; atendimento a
candidatos e terceiros interessados (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas);
recebimento de formulario de inscricdo; elaboragéo, aplicacdo e corre¢cdo de provas
objetivas, de titulos e prética, conforme cada caso; divulgacédo de resultado; andlise de
recursos, judiciais e administrativos; guarda de materiais utilizados e manutencédo de
sigilo e demais atividades acessérias, bem com o possuir equipe profissional, inclusive
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com equipe reserva de fiscais (colaboradores: coordenadores / fiscais / fiscais volantes),
inclusive para atendimento a pessoas com deficiéncia e/ou atendimento especial.

3. ESPECIFICACAO:

1. O Concurso Publico é composto por planejamento, formulacdo e execucao de todas
as atividades necessérias destinadas ao preenchimento de vagas existentes e que
venham a existir (através de cadastro reserva) no Poder Executivo do Municipio de
Terra de Areia, bem como fornecimento de relatérios e suporte juridico a eventuais
demandas judiciais;

3.2. O guantitativo de Pessoal a ser nomeados obedecerd ao dimensionamento para o
quadro de pessoal do Municipio, respeitando-se o limite de vagas, conforme tabela
constante no ANEXO I;

3.3. A contratada para suprimento das vagas existentes e das que venham a existir,
devera elaborar trés editais distintos, podendo 0s mesmos transcorrerem
simultaneamente, conforme planilha do anexo I. O Concurso Publico ocorrerd em 03
(trés) fases: 12 fase com Prova Objetiva de mdltipla escolha (de carater eliminatério e
classificatorio), a 22 fase com Avaliagdo de Titulos (de carater exclusivamente
classificatorio) e 32 fase com Prova Prética (de carater eliminatério e classificatério),
onde a primeira fase sera aplicada a todos os cargos e a segunda e terceira fase
somente para alguns cargos, conforme determinacéo.

3.3.1. A elaboracao das questdes das Provas Objetivas (12 fase) e Avaliagdo de Titulos
(22 fase) caberdo, respectivamente, as bancas examinadoras determinadas pela
empresa contratada. A prova prética (32 fase) sera elaborada e avaliada pelas bancas
examinadoras determinadas pela empresa contratada.

3.4. Os cargos para composicao das areas estdo descritos em consonancia com a
legislagdo vigente da Contratante, quanto ao quantitativo de vagas, valor de salario e
carga horaria no ANEXO | deste termo.

3.5. Os prazos para realizagdo do certame deverdo obedecer ao cronograma a
ser apresentado pela empresa em comum acordo com a Contratante, devendo o
mesmo ser fornecido pela contratada em até 05 dias Uteis, contados da assinatura do
contrato, podendo o mesmo ser alterado por necessidade do Municipio em
concordancia com a Contratada, e em atendimento a legislagéo vigente.

3.5.1. A Contratada devera de forma detalhada no inicio dos trabalhos, apresentar
cronograma conforme item 3.5, citando todas as fases a serem executadas em
conformidade com a legislacdo vigente, a ser aprovado pela Comissdo de
Acompanhamento.

3.6. Das etapas do Concurso:

3.6.1. Do certame e elaboracao dos Editais:
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3.6.1.1. A Contratada devera solicitar as informacdes necessarias para elaboracdo dos
editais no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apos a assinatura do contrato;

3.6.1.2. A Contratante deverd fornecer as informacdes em até 5 (cinco) dias Uteis,
conforme solicitacdo da Contratada,;

3.6.1.3. A Contratada devera elaborar e apresentar os Editais no prazo maximo de 15
(quinze) dias ap6s o fornecimento das informacdes, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a reviséo ortogréfica do documento, bem como a padronizacdo quanto
a enumeracao de topicos e conteudo programético.

3.6.1.4. A Contratada devera disponibilizar banca especifica para elaboracdo de
contetdos programaticos, de acordo com a relagdo de cargos e empregos prevista em
cada edital.

3.6.1.5. O Poder Executivo do Municipio de Terra de Areia ira proceder a validagdo dos
Editais podendo sugerir ajustes, que deverdo ser realizados no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas.

3.6.2 Divulgacéo do Concurso Publico:

3.6.2.1. A divulgacao oficial do Concurso Publico é de responsabilidade do Municipio,
que se utlizara da imprensa oficial e como entender melhor, em atendimento a
legislagdo vigente e principalmente para alcance de maior nimero de interessados.

3.6.2.2. Caberd a empresa contratada disponibilizar no site institucional da empresa, a
divulgacdo do Concurso para ampliacdo da publicidade;

3.6.2.3. Cabe a Contratada, disponibilizar em banco de dados no servidor da
Contratante, todas as informacdes relativas ao Concurso, bem como em site da
empresa, encaminhando-as, antes da divulgacéo, para apreciacdo da Comissédo de
Acompanhamento do Municipio;

3.6.2.4. A Secretaria Municipal de Administracdo disponibilizara logotipo do Municipio
de Terra de Areia para divulgacdo do Concurso Publico.

3.6.3. Divulgacéo dos Editais:

3.6.3.1. A divulgacdo dos Editais para abertura do certame sera realizada pela
Contratada, por meio eletrbnico e por imprensa escrita, estabelecendo as condi¢es
para inscricbes dos candidatos, quanto a forma, local e periodo para participacdo no
certame;

3.6.3.2 A Comissdao de Acompanhamento nomeada pela Contratante podera
sugerir, a qualquer tempo, alteracdo no site da empresa Contratada visando
complementar e atualizar as informagBes e/ou facilitar a navegagdo dos usudrios,
cabendo a Contratada, acatada a sugestdo, providenciar as modificagdes, em tempo
habil de forma a surtirem os efeitos desejados.

3.6.4. Inscricéo:
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3.6.4.1. A inscricdo devera ser realizada exclusivamente pela internet no site da
Contratada.

3.6.4.2. No momento da inscricdo o candidato marcara campo préprio no Formulario
Eletrdnico de Inscricdo, sob as penas da lei:

a) De estar ciente de que preenche os requisitos solicitados no cargo pleiteado;

b) De que aceita as demais regras pertinentes ao Concurso Publico consignadas no
Edital;

c) De que é pessoa com deficiéncia e/ou que carece de atendimento e/ou condi¢des
especiais para a realizagdo das provas, se for o caso, devendo, em complementacao,
atender ao que estiver previsto no Edital no que se refere & documentagéo
comprobatoria dessas condi¢des;

3.6.4.3. Deverd ser disponibilizada, ao candidato no momento da inscricdo, tela
especifica com mensagem de confirmacdo do Concurso, constando a vaga pleiteada.

3.6.4.4. Devera ser disponibilizada forma de inscricdo de um mesmo candidato em mais
de um cargo, desde que ndo nos mesmos horéarios de aplicagdo da prova, havendo a
inscricdo em mais de um cargo com aplicacéo de prova no mesmo horario, prevalecera
a ultima inscricao efetuada.

3.6.4.5. Deveré ser realizada pela Contratada:

a) Disponibilizacado “login” e senha para os candidatos poderem efetuar consultas e/ou
alteracbes de seus dados cadastrais (até o ultimo dia de inscricdes), bem como
possibilitar aos candidatos acessarem: gabaritos, resultados e vista de recursos, no site
da Organizadora;

b) Elaboracdo de layout e arte final do requerimento de inscricdo (campos, tamanho e
tipo de dados);

c) Disponibilizagdo de requerimentos de inscricdo e declaragdes a serem preenchidos
pelos candidatos;

d) Recebimento dos requerimentos de inscricdo dos candidatos efetuados através da
Internet, verificando seu correto preenchimento, bem como os documentos exigidos.

3.6.4.6. Disponibilizacdo de equipe habilitada e meio de comunicacgéo (central telefénica
de atendimento, e-mail etc), para prestar informagces sobre o certame, em dias Uteis,
no horéario comercial; e, para atender solicita¢cdes / demandas dos candidatos, efetuadas
no protocolo do municipio ou contato existente no site, o quais serdo remetidos pela
contratante a contratada para providéncias.

3.6.5. Pagamento das inscrigdes.

3.6.5.1. As inscricBes serdo validadas mediante pagamento da taxa de inscricdo, em
estabelecimento bancario, que deverdo ser realizadas por meio de Guia de
Recolhimento, ou qualquer outro meio a ser definido pela CONTRATANTE, devendo em
qualquer um deles constar especificagdo do Concurso e do cargo/emprego pleiteados,
sendo as despesas bancarias ser custeadas pela CONTRATANTE.
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3.6.5.2. O valor cobrado a titulo de inscricdo no certame serd nas faixas de R$ 50,00 a
R$ 150,00, conforme cargos constantes no ANEXO I,

3.6.5.3. Os valores referentes ao pagamento das taxas de inscricbes serdo creditados
em Favor da Contratante, em conta bancéaria a ser fornecida a Contratada quando da
assinatura do contrato, especifica para este fim.

3.6.6. Elaboracéo das Provas:

3.6.6.1. A responsabilidade de elaboracao das Provas Objetivas (1° Fase), Avaliacdo de
Titulos (22 fase) e Prova Pratica (32 fase) sera exclusivamente da banca examinadora
determinada pela Contratada devendo acatar o rigoroso critério de confidencialidade,
gue consiste, na seguranga e no sigilo da sele¢éo quanto a:

a) manter-se exclusivamente na algada da empresa a indicacdo dos demais nomes
dos participantes internos e externos que integram a referida banca;

b) assegurar absoluto sigilo quanto ao conteldo das provas até o momento de sua
aplicacgéao;

3.6.6.2. A Contratada deve garantir que os profissionais que elaborardo as provas
estejam devidamente registrados no conselho profissional competente ou no érgao
fiscalizador equivalente, se for o caso. E estejam atualizados nas praticas de execucdo
do servigo em consonancia com as legislagfes vigentes dos respectivos empregos.

3.6.6.3. Cabera a Contratada:

a) Formular as questdes das Provas Objetivas de Conhecimentos Tedricos Basicos e
Especificos elaboradas especificamente para o presente Concurso. As questfes
deverdo ser diferenciadas, mesmo que para cargos diferentes, tanto na Prova de
Conhecimento Basico, como Especificos.

b) Elaborar provas especificas para cada cargo, considerando a especialidade do cargo;
c) A prova objetiva devera conter como resposta 5 (cinco) alternativas de multiplas
escolhas e obedecera aos critérios de pontuacéo, conforme especificacdo do Edital.

3.6.7. Preparacao de material para aplicacdo das provas.

3.6.7.1. Elaborar e reproduzir lista de presenca dos candidatos, disponibilizando-as nas
respectivas salas de prova e mural no portdo de entrada nos locais de aplicacdo das
provas;

3.6.7.2. Diagramar e imprimir as provas necessarias para a 12 fase do certame que
atenda ao total de inscritos, sem identificacdo do candidato, apenas do cargo;

3.6.7.3. Confeccionar e imprimir os Cartbes de Respostas para a 12 fase do certame
gue atenda ao total de inscritos, adequados a leitura 6tica, contendo a identificacdo de
cada candidato;

3.6.7.4. Acondicionar em envelopes de plastico opaco os cadernos de questfes, com
lacre inviolavel, selado com dispositivo proprio (aba autocolante), de forma a nao
permitir abertura involuntéria, sem danificar a embalagem;
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3.6.7.5. N&o serdo disponibilizados Cartdes de Respostas Adicionais, ou em
substituicdo, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados e
manuseio correto do mesmo, embora a contratada devera providenciar mecanismo de
correcdo de dados pessoais e de inscricAo que porventura conterem erros de
preenchimento pela contratada;

3.6.7.6. Emissao de listagens com o numero total de candidatos inscritos, por ordem
alfabética e numero de inscricdo, em arquivos informatizados, bem como demais
listagens de classificacdo na 12 e 22 fase e a homologacéo final do Processo;

3.6.8. Aplicacao das Provas Objetivas (12 Fase), Avaliacdo de Titulos (22 Fase) e Prova
Prética (32 fase):

3.6.8.1. A Contratada devera estar preparada para aplicacdo de provas a pessoas
com deficiéncia, tendo em vista a reserva vagas aqueles candidatos que se declararem
com deficiéncia. E também as pessoas que informarem necessitar de atendimento
especial nas provas;

3.6.8.2. A Contratada responsabilizar-se-a em comunicar aos candidatos os locais e
horarios de aplicacdo das provas, que devera ocorrer através de sitio proprio bem como
em site da Contratante;

3.6.8.3. As provas objetivas serdo aplicadas em domingo, nos turnos manha e tarde em
horario a definir. Posteriormente a Contratada procedera a Avaliacdo de Titulos, ficando
a critério da Contratada a normatizacéo do processo e ato de execu¢do do conjunto de
operacOes; Em dUltima etapa, sera realizada a prova préatica, podendo a mesma ser
concomitante a 22 fase, visto a aplicagéo para cargos distintos;

3.6.8.3.1. A Contratada devera padronizar os procedimentos relativos a aplicagdo de
provas, tais como: abertura e fechamento dos portdes dos locais de prova; sinalizagédo
indicativa quanto a identificacdo das salas, banheiros e sala de coordenacao; rigor
guanto a fiscalizacdo do uso de objetos proibidos no local de prova (como constar em
edital normativo); entrega de cartbes de resposta e caderno de provas aos candidatos;
horario Unico de inicio das provas com utilizacdo de sinal sonoro apds entrega dos
cadernos de provas (em todos os locais de prova); liberacdo de candidatos ao término
das provas; utilizacdo de banheiro especifico na saida do local de prova e entrega de
material dos fiscais aos coordenadores no final da realizacdo da prova; bem como os
demais procedimentos referentes aos colaboradores do processo.

3.6.8.4. A aplicagdo das provas serd em instalagbes a serem reservadas pela
Contratante junto a Contratada, no Municipio de Terra de Areia/RS, observando as
condicbes de acesso para cadeira de rodas ou rampa para deslocamento de pessoa
com deficiéncia, ou qualquer outra condi¢cdo especial informada na ficha de inscri¢éo,
bem como o nimero de pessoas a serem alocados para aplicacao das Provas.

3.6.8.5. A contratante devera organizar os locais de prova reservados pela Contratante,
observando o que segue:

3.6.8.5.1. Devera ser permitido o acesso dos candidatos aos locais de prova com
antecedéncia de 01 (uma) hora do inicio de cada prova;
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3.6.8.5.2. Deveré ser providenciada alocacao de numero adequado de candidatos por
sala, nos locais de prova, que ndo comprometa a realizacdo do concurso, por
superlotacao;

3.6.8.5.3. Solicitar que pelo menos 2 (dois) candidatos testemunhem a inviolabilidade
dos envelopes de cadernos de questdes, registrando em relatério proprio através de
assinatura e numero de RG;

3.6.8.5.4. Organizar 01 (uma) sala para pessoal de coordenacédo e pessoal de apoio,
com espaco adequado para receber a equipe de acompanhamento do Municipio,
sempre com a permanéncia de um funcionario da empresa, garantido seguranca e
acesso, restringindo 0 acesso apenas a guem possa interessar.

3.6.8.6. Cabera a Contratada:

a) Expedir Oficios a Contratante, informando todas as etapas do certame;
b) Registrar em Ata todos os procedimentos relativos a aplicacdo das provas,
encaminhando-a a Comisséo de Acompanhamento quando solicitado;

c) Providenciar formularios e impressos necessarios para aplicacdo das provas: setas
indicativas; indicacdo de sanitarios masculino e feminino; sala de coordenagéo;
indicagdo do numero das salas de prova; crachas com identificacdo completa (crachas
gue constem nome da Empresa organizadora do Concurso, nome do profissional assim
como sua funcéo) de coordenadores, auxiliares de coordenacao, fiscais, pessoal de
apoio, segurancas; lista de prédio (para ser afixada no prédio para ciéncia dos
candidatos), lista de prédio (para o coordenador), formularios: candidato com
documento de identificacdo inadequado; folhas de respostas 6pticas; em cada sala: lista
de presenca, para assinatura dos candidatos presentes e estojo contendo lapis, caneta
de tinta azul e vermelha;

d) A Avaliacdo de Titulos e Prova Pratica obedecerdo aos critérios de pontuagéo,
conforme especificagédo do Edital;

f) A Conferéncia da documentacdo comprobatéria dos dados preenchidos para
Avaliagéo de Titulos sera realizada pela Banca Examinadora da Contratada;

3.6.9. Fiscalizacdo das provas:
3.6.9.1. Cabera a Contratada:

a) Treinar e qualificar devidamente toda a equipe profissional envolvida no processo
para exercer sua fungdo, inclusive quanto ao atendimento a pessoas com deficiéncia
e/ou atendimento especial, bem como sanar toda e qualquer davida em relacdo a
execucdo e organizacdo do concurso; disponibilizando as suas expensas, 0s
profissionais que atuardo na aplicacéo e fiscalizacdo das provas, responsabilizando-os
interinamente pelos servicos;

b) Alocar, treinar e qualificar pessoal, para aplicacdo das provas objetivas (fiscais -
inclusive equipe reserva de fiscais - e outros profissionais de apoio); A Contratada
devera fornecer manual de instrucdo quanto aos principais procedimentos a serem
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adotados no dia da aplicacdo de provas e orientar especialmente quanto a proibicdo de
uso de aparelhos eletrbnicos, e padronizacdo dos procedimentos. Deverd conter o
passo a passo do trabalho a ser realizado.

C) contratar equipe técnica para compor banca examinadora da 22 fase de provas de
titulos e 32 fase de prova prética;

d) Disponibilizar, no minimo, dois fiscais em cada sala de prova;

e) Disponibilizar, no minimo, dois fiscais volantes por pavimento das instala¢cdes a
serem utilizadas para aplicacao das provas, para acompanhar os candidatos nas saidas
que se fizerem necessarias das respectivas salas;

f) Disponibilizar, no minimo, dois fiscais, um do sexo masculino e um do sexo feminino
para entrada dos respectivos banheiros masculino e feminino;

g) Designar no minimo 01 Coordenador Geral, responsavel pela fiscalizacdo em cada
local de prova, e equipe necesséria de apoio a coordenacao por local de prova;

h) Disponibilizar Representante Legal da empresa Contratada para acompanhamento
de todas as etapas de realizacdo do Concurso, inclusive, acompanhamento presencial
nas datas de aplicagdo das provas;

i) Os candidatos deverao ser informados acerca da utilizacdo do banheiro, que ndo seréa
mais permitida apds conclusao e entrega do cartdo de respostas.

3.6.10. Correcgéo das provas objetivas.
3.6.10.1 Caber& a Contratada:

a) Divulgar os gabaritos das provas da 12 fase no site da Contratada, bem como
disponibilizar arquivos para divulgacao do site do Municipio de Terra de Areia, no prazo
méximo de 48h apos aplicacdo das provas;

b) Fazer a leitura dos cartbes de respostas das provas da 12 fase, utilizando leitora 6tica
a partir do gabarito disponibilizado pela contratada, no prazo estabelecido no Edital.

c) Disponibilizar em meio digital, copia do arquivo da gravacdo da apuragdo dos
resultados de cada leitura Gtica dos cartbes de respostas;

d) Divulgar o resultado do julgamento dos recursos contra 0s gabaritos das provas no
sitio da Instituicdo Contratada de acordo com o estabelecido no Edital regulador do
Concurso Publico;

3.6.11. Resultados das provas:
3.6.11.1 Caber4 a Contratada:

a) Processar dados e emitir os resultados, respeitando os critérios de desempate
especificados no Edital do certame;

b) Emitir relagbes impressas e por meio eletrdnico em ordem alfabética, contendo o
namero de inscricdo, nome, notas (por disciplina e total) e ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados em cada fase do concurso, uma contendo a listagem geral e
outra somente dos candidatos com deficiéncia, em 02 (dois) dias antes da publicacéo
oficial;

c) Divulgar no sitio da instituicdo a listagem final de aprovados na primeira fase do
concurso publico, observado o cronograma do Edital;

d) Em caso de alteracdo do gabarito, emitir novo relatério com o resultado final
de classificacdo, atualizando o sitio da instituicdo, conforme cronograma do Edital;
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3.6.12 Avaliacao de Titulos
3.6.12.1 A Empresa Contratada devera:

a) Receber, dentro do prazo estipulado nos Editais, a documentacdo comprobatéria dos
Titulos;

b) Analisar a documentagdo encaminhada pelo candidato para comprovacgéo de titulos,
conforme estabelecido nos Editais;

c) Divulgar no sitio da Instituicdo Contratada a listagem final de aprovados nha Avaliacédo
de Titulos, observado o cronograma dos Editais;

d) Apreciar os recursos e divulgar o resultado do julgamento destes no préprio site, de
acordo com o estabelecido nos Editais reguladores dos concursos;

3.6.13 Avaliacdo da prova Prética
3.6.13.1 A Empresa Contratada devera:

a) Agendar data de prova préatica, devendo a mesma ser realizada em domingo em
horarios a serem definidos.

b) Avaliar as manobras e atividades, conforme estabelecido nos Editais;

c¢) Divulgar no sitio da Instituicdo Contratada a listagem final de aprovados na Avalia¢éo
Prética, observado o cronograma dos Editais;

d) Apreciar os recursos e divulgar o resultado do julgamento destes no préprio site, de
acordo com o estabelecido nos Editais reguladores dos concursos;

3.6.14. Dos Recursos:

3.6.14.1. A Contratada devera receber, analisar e emitir julgamento prévio e
fundamentado sobre os recursos previstos nos Editais apresentados pelos candidatos,
disponibilizando o resultado dos mesmos em seu endereco eletrGnico na internet,
devendo encaminhar tais resultados ao Contratante.

3.6.14.2. A Contratada devera emitir relatorio a Contratante, informando quantidade de
recursos por cargo e n° das questdes reclamadas.

4. DA HABILITACAO E PROPOSTAS

4.1. A Empresa interessada devera apresentar Documentos para Habilitagdo, Proposta
Técnica e Proposta Financeira atendendo todos os itens dos 3 (trés) blocos
relacionados abaixo, preferencialmente na ordem, por meio de descricdo detalhada que
demonstre de forma clara o funcionamento de cada etapa/processo, podendo
inclusive, utilizar fotos, gréaficos e declaragdes:

4.2 - BLOCO | — ANALISE DAS CONDICOES PARA HABILITACAO:

a) Declaracdo de que possui Equipe Técnica / Profissional da propria instituicdo, a ser
comprovada e relacionada na Proposta Técnica;

b) Documentagéo fiscal — Estatuto ou Contrato Social, devidamente registrado, para
comprovacdo do ramo de atividade e da sua adequacdo aos termos da legislacéo.
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Devera constar, expressamente, as atividades pertinentes a realizacdo de concursos
publicos e processos seletivos; Certiddes de Regularidade Fiscal e Trabalhista,
Regularidade Municipal, Declaracdo de idoneidade entre outros documentos a serem
exigidos no edital;

c) Prova de Assessoria Juridica propria ou contratada, enquanto houver demandas
relacionadas ao Concurso Publico, no ambito administrativo ou judicial.

d) Planejamento de todas as etapas do objeto contratado;

e) Metodologia para elaboracéo das provas;

f) Metodologia de avaliacdo dos titulos;

g) Metodologia de avaliacao da prova prética;

h) Qualificagéo da Banca Organizadora;

i) Declaracdo de que possui equipes, materiais, suporte e outros para cumprimento do
objeto, conforme este Projeto;

j) Anexar obrigatoriamente, no minimo, 01 (um) atestado de capacidade técnica,
compativeis com o objeto deste Projeto Basico, considerando areas dos cargos a serem
concursados;

4.3 - BLOCO Il - PROPOSTA TECNICA

Os documentos que compdem a PROPOSTA TECNICA — ENVELOPE N° 02 — deverdo
ser apresentados em original ou por copia autenticada por tabelido ou por servidor
publico da administragcdo municipal, datilografados ou impressos, sem emendas,
rasuras ou entrelinhas, e assinados pelo representante legal, ou mandatéario
especificamente credenciado. No caso de ser assinados pelo mandatario, sera
necessaria a apresentagcdo da procuracdo outorgada com especificacdo dessa
finalidade, ainda que tal procurag&o venha inserida na documentacao de habilitagdo.

4.3.1 — Dever&o constar na PROPOSTA TECNICA os seguintes elementos:

a) EQUIPE TECNICA - Para comprovacdo da equipe técnica, deverdo ser
encaminhados os seguintes documentos:

I) relacdo nominal dos componentes da equipe técnica que estardo envolvidos no
planejamento, elaboracéo e realizagdo do concurso;

II) curriculos dos respectivos profissionais relacionados na Equipe Técnica, 0s quais
deverdo conter identificacdo, escolaridade e experiéncia na realizagdo de concurso
publico;

[II) cédpia autenticada de documentos comprobatérios dos titulos pontuados;

IV) copia autenticada da anotacdo da carteira de trabalho ou Ficha de Registro de
Empregado quando este néo fizer parte do Contrato Social da empresa proponente ou
contrato de prestacdo de servicos dos mesmos com a empresa proponente,
comprovando o vinculo de trabalho;

V) declaracdo, datada e assinada pelo respectivo profissional, com o0s seguintes
dizeres: “Declaro que fago parte da equipe técnico-administrativa da (razdo social da
empresa/instituicdo), desde /_ / _, responsabilizando-me pelas
informacdes prestadas nesse curriculo”;

a.l) Os documentos exigidos nas alineas supramencionadas deverdo constar da
proposta técnica, obrigatoriamente, sendo que o ndo atendimento do estabelecido no
Edital, seja por apresentacdo incompleta dos documentos, auséncias e/ou omissdes de
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itens, rasuras, emendas ou entrelinhas, implicara no ndo cdmputo dos pontos
correspondentes.

a.2) A definicdo dos pontos do item EQUIPE TECNICA sera feita através do somatério
das pontuacdes, respeitando-se o limite de pontuagdo minima, atribuida de acordo com
0S seguintes critérios

MINIMO DE PONTOS PARA EQUIPE TECNICA — 20 (vinte) pontos

Pontuacdo Maxima — 40 (quarenta) pontos

Formacgéo Quantidade de Pontos por Méaximo de
Técnico/Formagéao pontos
Doutorado 3,0 (trés) pontos por técnico 15 pontos
Mestrado 2,0 (dois) pontos por técnico 14 pontos
Pos-graduacéao 1,0 (um) pontos por técnico 07 pontos
Graduacao 0,5 (zero virgula cinco) pontos por técnico 04 pontos
TOTAL:| 40 PONTOS

a.3) Com relagéo ao item “a”, o participante da EQUIPE TECNICA podera pontuar em
apenas uma titulacdo, qual seja, a maior apresentada.

b) EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS — comprovagéo de
experiéncia em elaboragé@o de provas, organizacdo e processamento de resultados em
concurso publico, processo seletivo para cargo ou emprego publico, concurso vestibular
ou processo seletivo para acesso ao ensino superior, indicando instituicdo, nimero de
candidatos inscritos no referido concurso e ano de realizagdo por meio de atestados
fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrados na
entidade profissional competente (CRA). (Aceita-se os do ano de 2010, inclusive, em
diante). Se fornecidos por pessoa juridica de direito privado, os atestados deveréo ter
assinatura com firma reconhecida em cartorio.

b.1) A definicdo dos pontos da EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE
CANDIDATOS sera apurada através do somatorio das pontuacdes, respeitando-se o
limite minimo e maximo, conforme segue:

MINIMO DE PONTOS PARA EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE
CANDIDATOS - 10 (dez) pontos

Pontuacdo Maxima — 40 (quarenta) pontos

Numero de Candidatos | Quantidade | Maximo de

Qualidade de pontos por concurso de Pontos Pontos
por
Concurso
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Concurso Puablico ou Até 250 candidatos. 2,0 pontos
Processo Seletivo para |pe 251 a 500 candidatos.| 4,0 pontos
gzrk?“ocgu emprego De 501 a 750 candidatos. | 6,0 pontos
Superior a 750 8,0 pontos
Até 250 candidatos. 2,0 pontos

Concurso Vestibular ouP€ 251 a 500 candidatos.| 4,0 pontos

Processo Seletivo paraDe 501 a 750 candidatos.| 6,0 pontos

faculdades Superior a 750 8,0 pontos

TOTAL:40 PONTOS

b.2) Cada atestado valera uma Unica vez, sendo avaliado pelo maior nimero de
candidatos.

b.3) Serdo considerados somente concursos publicos ou qualquer outro processo
seletivo que atenda o disposto no art. 37, inciso Il e artigo 198, § 4°, da Constituicdo
Federal, bem como vestibulares ou processos seletivos para acesso ao ensino superior
ocorridos desde 2008, inclusive.

c) EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADES DE CONCURSOS OU
PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS - Comprovacdo de experiéncia em
planejamento, organizagdo, execugdo e realizacdo de concurso € Oou processos
seletivos, através de atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, devidamente registrados na entidade Profissional competente (CRA). Se
fornecidos por pessoa juridica de direito privado, os atestados deverdo ter assinatura
com firma reconhecida em cartério.

c.1) Apresentar documentacdo que comprove a veracidade das informacdes prestadas
guanto aos concursos ou processos seletivos realizados no ambito municipal, estadual
ou federal, que a instituicdo realizou. A definicdo dos pontos comprovando a realizacao
do concurso ou processo seletivo realizado sera feita através do somatério das
pontuagdes, de acordo com 0s critérios constantes no quadro abaixo.

c.2) Cada concurso ou processo seletivo realizado, observado o pré-requisito
apresentado no quadro abaixo receberda pontuacdo de acordo com o numero de
coNncursos ou processos seletivos realizados. A instituicdo podera somar até 20 pontos,
conforme os critérios apresentados no quadro abaixo.

QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA EM QUANTIDADE DE
Intervalo Peso

Até 8 concursos ou processos seletivos 0,5 pontos por atestado
De 9 a 15 concursos ou processos 1,0 pontos por atestado
Acima de 15 concursos ou processos 2,0 pontos por atestado
Pontuacdo Maxima 20 Pontos

MINIMO DE PONTOS PARA CONCURSOS OU PROCESSOS SELETIVOS
REALIZADOS —-10 (dez) pontos



st
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA DE AREIA

c.3) cada empresa podera pontuar em apenas um dos intervalos, ou seja, pelo maior
namero de concursos ou processos seletivos apresentados.

d) A afericio da NOTA DA PROPOSTA TECNICA analisada sera feita através do
somatério dos pontos da EQUIPE TECNICA, da EXPERIENCIA DA EMPRESA E
UNIVERSO DE CANDIDATOS e da EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADE
DE CONCURSOS OU PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS, respeitando-se 0s
limites de maximos e minimos, quando estabelecidos, conforme formula que segue:

Onde:
NPT = Nota da Proposta Técnica
ET = Equipe Técnica

NPT= (ET) + (EUC) + (EQC)

100
EUC = Experiéncia da Empresa e Universo de Candidatos

EQC = Experiéncia da Empresa em Quantidade de Concursos ou Processos Seletivos
Realizados

d.1) Sera considerada classificada, e portanto, habilitada a fase de julgamento das
Propostas Financeiras, apenas os licitantes que tenham atingido a pontuagdo minima
estabelecida para cada um dos itens relativos & EQUIPE TECNICA, EXPERIENCIA DA
EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS e EXPERIENCIA DA EMPRESA EM
QUANTIDADES DE CONCURSOS OU PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS.

4.4 - BLOCO Ill = PROPOSTA FINANCEIRA

4.4.1. A instituicdo devera apresentar sua Proposta Comercial/Financeira incluindo
todos os custos diretos e indiretos pertinentes ao certame, contendo obrigatoriamente
as seguintes informacdes:

a) Numero estimado de candidatos, evidenciando, com base nos valores a serem
cobrados por inscrigdo é de 1.500 (mil e quinhentos).

b) Valor da proposta, onde se aceitara no valor maximo de R$ 65.000,00 (sessenta e
cinco mil reais), tomando como base precos praticados no mercado, em concursos com
cargos semelhantes;

c) Planilha orcamentaria detalhada, de todos os custos envolvidos na execucdo do
projeto (explicitando, inclusive, os impostos e taxas relacionados com a execucao do
servico).

d) Prazo de validade da proposta comercial, ndo podera ser inferior a 60 (sessenta)
dias;
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e) A empresa licitante devera apresentar um cronograma fisico-financeiro, em que
estejam discriminadas todas as etapas do concurso e 0s custos correspondentes, de
forma que ficam evidenciados os custos de forma detalhada.

4.4.2. As despesas decorrentes do objeto do contrato ndo poderdo exceder o valor

maximo fixado no item 4.4.1 “a@”, exceto em caso de necessidade de reequilibrio por
ocorréncia de situagéo excepcional devidamente justificada.

4.4.2.1. Nao havera reequilibrio ou alteracdo no valor do contrato em decorréncia do
ndamero maior ou menor de inscricdo de candidatos ao concurso em relagao a previsao
da demanda de inscri¢gfes fixada pelo edital para efeitos de composi¢cdo da proposta
financeira.

4.4.3 O pagamento da taxa de inscricdo € de inteira responsabilidade do candidato,
sendo que erro no recolhimento n&o geraré obrigacdes ao Municipio.

4.4.3.1. A CONTRATANTE ira firmar convénio/contrato com Instituicdo Financeira, para
emiss@o de boletos e para movimentagdo dos recursos ora arrecadados, devendo a
CONTRATADA, quando das inscrigfes para o concurso, emitir Boleto Bancério, gerado
automaticamente.

4.4.3.2. O pagamento da taxa de inscrigcdo € de inteira responsabilidade do candidato,
sendo que erro no recolhimento ndo gerara obrigagdes ao Municipio.

4.5 — O critério de julgamento, sera efetuado a partir da habilitagdo de empresas, que
atendam o Bloco I. O critério de julgamento da melhor proposta considerara empresa
habilitadas na fase de proposta técnica, devendo alcancar o minimo de 40 pontos
(BLOCO II). Por fim, a partir das empresas habilitadas no BLOCO I, sera analisada a
proposta financeira discriminada no Bloco Ill (4.4.1, itens “a”, “b” e “c”’), devendo
estes itens estarem em perfeita ordem e organizacdo, de forma a permitir perfeita
compreensédo dos dados informamos, mesmo que através de relatério descrito.

5. DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

5.1. Proporcionar todas condicbes necessérias para que a CONTRATADA possa
cumprir os servicos de acordo com as determinacdes constantes no presente Projeto,
fornecendo todas as informagfes necessarias a elaboracdo do concurso, tais como a
legislacdo atinente aos mesmos, numero de vagas, descricdo das atribuicdes dos
empregos, remuneracao, requisitos para provimento, bem como, outras informacdes
relevantes aos concursos;

5.2. Articular-se com a instituicdo Contratada quanto as datas relativas as atividades
do concurso e fazer cumprir o respectivo cronograma;

5.3. Solicitar informacdes a Contratada via oficio ou e-mail institucional, enderecado ao
Diretor da Instituicdo ou responsavel, que subsidiardo as respostas aos recursos
administrativos e as ac¢@es judiciais propostas em desfavor do Contratante;
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5.4. Publicar e homologar o resultado final dos concursos;

5.5. Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

5.6. Efetuar o pagamento a CONTRATADA dos valores constantes na proposta
comercial/financeira, de forma a custear as despesas decorrentes da execugédo do
Contrato.

5.7. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando o0s apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis;

5.8. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso da execucgao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao; e

5.9. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, todas as
condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas.

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. Executar os servigos conforme especificagées do Projeto Basico e de sua proposta,
podendo haver alteracdo de itens do Projeto, desde que com concordancia do
Municipio;

6.2. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servi¢os, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcao de confiangca do Municipio de
Terra de Areia; vedar a contratacdo de servidores da Contratante, ou parentes de
empregados até o 3° grau, contratacdo de candidatos inscritos em qualquer etapa do
Concurso Publico.

6.3. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica;

6.3.1. O processo relacionado ao pagamento do pessoal envolvido na execucdo dos
servi¢os no dia de aplicagdo das provas, somente deve ser realizado ao final da etapa,
ou seja, apos o horario de término das provas, quando os locais de prova ja estiverem
desocupados pelos candidatos.

6.4. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacao dos servigos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas do ocorrido;

6.5. Prestar assessoria técnica e juridica ao Municipio de Terra de Areia, quanto ao
objeto deste Contrato;
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6.6. Disponibilizar todos o0os meios necessarios para atender as pessoas com
deficiéncia, respeitadas todas as normas aplicaveis, em especial, as lactantes;

6.6.1. A Contratada devera padronizar o atendimento as candidatas lactantes,
responsabilizando um unico profissional para o devido encaminhamento; e devera
disponibilizar 1(uma) sala para acompanhante da crianca.

6.7. Cumprir as demais obrigacdes técnicas, como:

a) Elaborar editais, comunicados, formularios, instrucBes, cadastros e listagens,
viabilizando a inscricdo dos candidatos;

b) Cumprir o cronograma estabelecido e em casos de excepcionalidades quanto ao
cumprimento, informar antecipadamente a situagcdo e a proposta de solugdo a
Contratante;

¢) Submeter minuta de edital para a aprovacao da contratante;

d) Divulgar o concurso publico utilizando todos os meios de comunicagdo usuais em
concordancia com a Secretaria de Administragdo e da Comissdo nomeada do
Municipio, e caso haja qualquer alteracdo do sitio na Internet referente ao certame,
comunicar em até 24 (vinte e quatro) horas;

e) Elaborar, revisar, compor, imprimir, acondicionar e distribuir as provas a serem
aplicadas no concurso publico, cumprindo rigoroso protocolo de seguranca, tais como,
conferéncia da quantidade de provas, quantidade de malotes, transporte, sala cofre;

f) Providenciar organizagdo de espaco fisico reservado pela CONTRATANTE,
organizacgao, logistica e todas as operacdes concernentes a aplicacao dos instrumentos
de avaliagdo do concurso publico, observando a realizacao de outros eventos locais que
possam prejudicar a logistica no(s) dia(s) de aplicagéo das provas;

g) Providenciar pessoal aplicagdo dos instrumentos de avaliacdo do certame e banca
examinadora para 12 e 22 fase, bem como todo pessoal necessario para demais
atividades de apoio;

h) Manter o Contratante, por meio do Fiscal do Contrato, informado de todas as fases
do servico contratado e de todas as ac0es relativas a ele;

i) Apresentar Declaracdo ao Fiscal do Contrato, em até 02 (dois) dias antes da
assinatura do contrato, na qual se obrigue a manter sigilo absoluto em relacdo as
informacBes e aos documentos a que tiver acesso, em decorréncia dos servicos
contratados, sob pena de ser responsabilizada Civil e Criminalmente, sendo a
responsabilidade extensiva, também, aos seus responsaveis;

j) Garantir o sigilo e a seguranca necessarios ao certame, antes, durante e apds a
realizacdo das provas, sendo de sua exclusiva responsabilidade a eventual quebra
desse sigilo, decorrente de acdo ou omissdo de seus empregados, prepostos e outros;
k) Responsabilizar-se perante terceiros, por prejuizos advindos do descumprimento das
atividades ou obrigacdes afetas a Contratada;

[) Substituir imediatamente os profissionais ausentes em decorréncia de atrasos, faltas,
férias ou licencas, por outros profissionais;

m) Efetuar, de imediato, sempre que exigido pelo Contratante, o afastamento de
qualquer profissional cuja atuacdo, permanéncia ou comportamento sejam julgados
inconvenientes ou insatisfatérios ao bom andamento dos servicos;

n) Julgar os recursos administrativos interpostos por candidatos, subsidiar as respostas
as ac0es judiciais propostas em desfavor do Municipio de Terra de Areia e responder as
que em seu desfavor sejam propostas, se referentes ao certame;

0) Processar eletronicamente e emitir as listagens referentes ao concurso publico;
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p) Apés a homologagdo do Concurso, encaminhar a CONTRATANTE, todos os
formularios de inscricdo, as folhas de respostas, as folhas de frequéncia e as demais
planilhas de todos os candidatos, bem como os exemplares de todas as provas
aplicadas no certame, para que fique sob sua responsabilidade;

q) Cumprir todas as clausulas estabelecidas pela Contratante;

6.8. Prestar garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato,
no prazo de 5 (cinco) dias apés sua assinatura, conforme disposto no art. 56 da Lei n°
8.666, de 1993;

6.9. Apresentar subsidios e documentos para possibilitar a defesa da Contratante nas
acoes judiciais que tenham por objeto a presente contratagdo, no prazo de 05 (cinco)
dias, conforme Projeto Béasico; e responder/contestar as agfes judiciais, nas quais for
diretamente citada, pertinentes a presente contratacdo, sob pena de inclusdo nos casos
de sancdes administrativas, previstas na clausula primeira do presente contrato.

6.10. A Contratada deverd comunicar a CONTRATANTE todas as etapas, inclusive
reunides pertinentes, para acompanhamento do fiscal de contrato, devendo haver
tempo habil para deslocamento do fiscal até a sede da Contratada, cujas despesas
serdo por conta da CONTRATANTE.

6.11. A Contratada devera disponibilizar informagbes sistematizadas, relatorios
gerenciais e estatisticos, dados cadastrais e demais informagfes inerentes aos
concursos realizados, como segue:

6.10.1 Inscri¢des: relatério diariamente com numero de inscritos, por cargos;

6.11.2. Inscricbes: sistema com senha que permita o acompanhamento das inscricbes
realizadas em tempo real;

6.11.3. Término das inscri¢des: listagem informando nimero de inscritos, de pagantes
por cargo, em até 5 (cinco) dias do encerramento das inscri¢cfes;

6.11.4. Reunido de treinamentos dos coordenadores e fiscais: lista de presenca dos
fiscais e lista de presenca dos coordenadores, apoés finalizagao da reuniao;

6.11.5. Aplicacéo de provas objetivas: Lista com os enderecos dos locais de prova com
0 nome e quantitativo dos cargos que fardo prova na escola separados por turno; em
até 3(trés) dias;

6.11.6. Aplicacdo de provas objetivas: listagem com nome dos coordenadores e dos
responsaveis pela Contratada por local de prova, em até 3 (trés) dias antes da aplicacéao
das provas;

6.11.7. Aplicacdo das provas objetivas: listagem com quantidade dos presentes e
ausentes por turno, apés 1 (uma) hora e meia do inicio da aplicacdo das provas;

6.11.8. Relatério final das ocorréncias dos fatos relevantes em até 2 (duas) horas apoés
o término da aplicacédo das provas, por periodo;
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6.11.9 Ocorréncias graves deverdo ser comunicadas de imediato a Contratante e
justificadas no relatério acima supracitado;

6.11.10. Recursos contra o gabarito — prova objetiva: relatorio estatistico da quantidade
de recursos, demonstrando o nimero total e identificando as questdes decorrentes dos
recursos, devendo ser encaminhado em até 24 (horas) do prazo final do periodo de
interposicao dos recursos;

6.11.11. Recursos contra o gabarito — prova objetiva: relatério estatistico da quantidade
de recursos, deferidos e indeferidos classificados por questdes, devendo ser
encaminhado em até 24 (horas) do prazo final de avaliagdo dos recursos;

6.11.12. Resultado da prova obijetiva: relatério estatistico com quantidade de inscritos,
de pagantes, de presentes, de ausentes, de aprovados, de reprovados com percentuais
totalizados, no prazo maximo de 2 (dois) dias apGs a publicagdo do resultado final da
prova objetiva;

6.11.13. Recursos contra avaliacdo de titulos e prova pratica: relatério estatistico da
gquantidade de recursos, classificados por cargo, demonstrando o namero total e o
resultado das analises devendo ser encaminhado em até 24 (horas) do prazo final de
avaliacdo dos recursos da prova de titulos e pratica;

6.11.14. Homologacdo do Concurso: relatdrio estatistico com quantidade de inscritos,
de pagantes, de presentes, de ausentes, de aprovados, de reprovados com percentuais
e totalizados, no prazo maximo de 2 (dois) dias apds a publicacdo da homologacéo;

6.11.15. Homologag&o do Concurso: disponibilizagdo de sistema e base de dados com
os dados dos candidatos;

6.11.16. Todas as informagfes deverdo ser entregas em meio fisico e digital, sendo que
este devera ser um documento editavel e outro ndo editavel;

6.11.17. A contratada podera fazer novas solicitagdes além das citadas anteriormente,
em qualquer fase do processo. Tais solicitagbes poderdo ser disponibilizadas em
diferentes formatos, conforme necessidade da Contratada.

7. DA ESTIMATIVA DE CUSTO

7.1. Para execucgdo dos servicos objeto deste Projeto Basico seré verificada o valor
praticado no mercado, para concursos de semelhante dimens&o, considerando o0s
cargos.

8. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1 As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo por conta das dotacbes

aprovadas pela Lei n°® 2260/2015, rubrica 339039/2003 — Servigos Terceiro Pessoa
Juridica.
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9. DA FORMALIZACAO E VIGENCIA

9.1. Seréa formalizado contrato administrativo com vigéncia de 12 (doze) meses a partir
da data de sua assinatura.

9.1.1. Caso haja diligéncias, pedidos de esclarecimentos, de comprovacdo de
documentos e revisdo de pontuacdo posterior ao prazo contratual, a contratada fica
obrigada a disponibiliza- los por prazo indeterminado.

10. DO PAGAMENTO

10.1. O valor total a ser pago a CONTRATADA sera realizado de acordo com a forma,
as etapas e percentuais abaixo definidos:

10.2.1. Etapa 1: 30% (trinta por cento) do valor da proposta, conforme item 4.4, em até
5 (cinco) dias ap6s a apresentacdo pela CONTRATADA de documento comprobatorio
da finalizacdo das inscricbes, que devera ser atestado pela Secretaria Municipal de
Administracdo e Comissdo nomeada pela Contratante;

10.2.2. Etapa 2: 40% (quarenta por cento) do valor da proposta, em até 05 (cinco) dias
apos a apresentacdo pela CONTRATADA de documento comprobatério da finalizagéo
da aplicacdo das provas (todas as fases), que deverd ser atestado pela Secretaria
Municipal de Administragdo e Comissdo nomeada pela Contratante;

10.2.3. Etapa 3: 30% (trinta por cento) do valor da proposta, em até 10 (dez) dias apds a
apresentacdo pela CONTRATADA de documento comprobatorio da homologagéo do
resultado do Concurso Publico, que devera ser atestado pela Secretaria Municipal de
Administracdo e Comissdo nomeada pela Contratante;

10.3. Os pagamentos das etapas acima descritas serdo realizados mediante emisséo e
apresentacdo da Nota Fiscal de Servico.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1. As sangfes estardo contidas na minuta do contrato a ser firmado entre
CONTRATANTE E CONTRATADA, e conforme dispor o edital de licitag&o.

12. DA FISCALIZACAO

12.1. As informacdes acerca das informacdes estardo contidas na minuta do contrato a

ser firmado entre a CONTRATANTE E CONTRATADA, e conforme dispde o presente
Projeto Basico, bem como edital de licitac&o.

13. DO PRAZO DE EXECUCAO
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13.1 Os servigos objeto do presente Projeto Bésico, deverédo ser executados no prazo
maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do Contrato de Prestacdo de
Servico. Serdo considerados como concluidos os servicos com a divulgacdo do
resultado final, inclusive com resposta aos resultados interpostos.

14. CONDICOES GERAIS

14.1. Reserva-se o Contratante o direito de designar responsavel para fiscalizar as
atividades da InstituicAo Contratada, ou representante da Comissdo de
Acompanhamento a ser nomeada pela Contratante, inclusive suas instalacdes, com o
intuito de comprovar o éxito na prestacao do servico.

14.2. As condicGes apresentadas na proposta estardo sujeitas a confirmagcédo pela
equipe técnica a ser designada pela Contratante, por meio de visitas, diligéncias e
consultas as entidades competente e clientes apresentados, caso necessario.

14.3. Todos os documentos exigidos neste projeto terdo seus aspectos técnicos
analisados pelo setor competente deste.

Luciana Barbosa Goldani
Secretéaria Municipal de Administracéao

Aprovo o Projeto Basico pelos seus préprios fundamentos e pela essencialidade
dos servicos. A Secretaria de Fazenda para prosseguimento do processo.

Terra de Areia, 07 de Margo de 2016.

Joelci da Rosa Jacobs
Prefeito Municipal

Assessora Juridca
OAB/RS n° .....
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QUADRO DE CARGOS PARA O CONCURSO PUBLICO

CARGA | VENCIMENTO | NeDE | TIPO
A BASICOR VAGAS DE
CARGO REQUISITOS PARA | HORARIA $ PROVA
O CARGO SEMANAL
Agente administrativo Fundamental 40 941,76 05 + Objetiva
Auxiliar completo CR
Atendente de Fundamental 40 844,04 05 + Objetiva
Educacéo Infantil completo CR
Auxiliar de servigos Fundamental 40 803,34 05 + Objetiva e
gerais incompleto CR pratica
Auxiliar de saude Fundamental 40 879,66 02 + Objetiva
bucal completo. Registro CR
CRO

Agente administrativo Nivel médio 40 1.426,23 05 Objetiva
Agente de combate a Fundamental 40 879,66 01+ Objetiva
endemias completo CR
Agente fiscal Nivel médio 40 1.426,73 01+ Objetiva
ambiental CR
Agente fiscal sanitério Nivel médio 40 1.426,73 01+ Objetiva

CR
Agente fiscal tributario Nivel médio 40 1.426,73 CR Objetiva
Agente fiscal Nivel médio 40 1.426,73 CR Objetiva
Agente de controle Superior 20 2.690,73 01 Objetiva e
interno de titulos
Atendente de saude Fundamental 40 879,66 03 Objetiva e

completo

Advogado Superior 20 3.208,18 01+ Objetiva

CR
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Bi6logo Superior 20 2.142,24 01 Objetiva
Contador Superior 30 3.208,18 01+ Objetiva
CR
Eletricista Fundamental 40 941,76 01 + Objetiva
incompleto CR
Engenheiro Civil Superior 20 2.142,24 01 Objetiva
Engenheiro Ambiental Superior 20 2.142,24 CR Objetiva
Farmacéutico Superior 20 2.142,24 01 Objetiva
Motorista Fundamental 40 1.137,53 02 + Objetiva e
completo CR .
Préatica
Monitor Fundamental 40 844,04 02 Objetiva
completo
Médico Superior 20 4.036,10 CR Objetiva
Operario Fundamental 40 803,34 05 + Objetiva e
incompleto CR prética
Operario Fundamental 40 844,04 02 + Objetiva
Especializado completo CR
Operador de maquina Fundamental 40 1.285,34 02 + Objetiva e
incompleto CR .
Pratica
Professor de Historia Graduacgéo 20 1.310,56 01 + Objetiva e
CR titulos
Professor de Graduacéo 20 1.310,56 01 + Objetiva e
Portugués CR titulos
Professor de Graduacgéao 20 1.310,56 01 + Objetiva e
Matematica CR titulos
Professor de Inglés Graduacéao 20 1.310,56 01+ Objetiva e
CR titulos
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Professor de Artes Graduagéao 20 1.310,56 02 + Objetiva e
CR titulos
Professor de Séries Graduagéao 20 1.310,56 01+ Objetiva e
Iniciais CR titulos
Professor de Graduacéao 20 1.310,56 03 Objetiva e
Educacéo Infantil titulos
Professor de Graduacéo 20 1.310,56 CR Obijetiva e
Educacéao Fisica titulos
Professor de Ensino Graduacéo 20 1.310,56 01 Obijetiva e
Religioso titulos
Professor de Biologia Graduagéao 20 1.310,56 01+ Objetiva e
CR titulos
Professor Supervisor Graduagéao 20 1.310,56 CR Objetiva e
titulos
Professor Orientador Graduagéao 20 1.310,56 CR Objetiva e
titulos
Professor Graduacéo 20 1.310,56 CR Obijetiva e
Especializado em titulos
Libras
Professor Educacéao Graduacéo 20 1.310,56 01 Objetiva e
Especial titulos
Professor Informatica Graduacéo 20 1.310,56 02 Objetiva e
titulos
Tesoureiro Nivel médio 40 1.426,23 01+ Objetiva
CR
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ANEXO Il = Minuta do Contrato

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.°

Tomada de Preco 002/2016

O MUNICIPIO DE TERRA DE AREIA, pessoa juridica de

direito privado inscrita no CNPJ sob 0 n ... , com enderegco na
............................................ , heste ato representado por seu prefeito municipal, Sr.
......................... , portador do CPF n°.................., residente e domiciliado na

...................................... , hesta cidade de Terra de Areia- RS, doravante denominado
simplesmente de CONTRATANTE € 8 EMPIreSa ........cuvvviiiieiiiiiiiiiiieee e e e
................ , situada ..............., na cidade de ........., Estado....., inscrita no CNPJ sob n°
........ , heste ato representada por seu administrador, Sr. ......, doravante denominada
CONTRATADA, tem entre si certo e ajustado o presente Contrato onde a
CONTRATADA compromete-se a executar o objeto do presente termo nas seguintes
condigbes:

Clausula Primeira — Do Objeto do Contrato:

Constitui objeto da presente Licitacdo a Contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos técnicos para a elaboracdo, diagramacao, impressao, aplicagéo
de provas e processamento de dados, bem como todo e qualquer ato pertinente a
organizacdo e realizacdo de Concurso Publico, para provimento de cargos efetivos e
emprego publico do quadro de pessoal do Poder Executivo do Municipio de Terra de
Areia, das vagas disponiveis e criadas posteriormente ou cargos criados apos
homologagédo do concurso, as quais serdo supridas pelo cadastro reserva, conforme
projeto basico constante do anexo | do Edital TP n° 002/16, adjudicados em favor da

eMpPresa ....cccceeeeeeeennnes
Clausula Segunda - Do Regime de Execucéo:

A execucdo do presente contrato dar-se-a dentro das condi¢des estabelecidas neste
contrato, sendo que a Contratada compromete-se a realiza-lo com zelo, probidade,
eficiéncia e responsabilidade.

Clausula Terceira — Do Preco pela execucédo do Objeto e da forma de pagamento:
Pela execucédo do objeto deste contrato, a Contratante pagara a Contratada o valor total

deRS$ ................ , com base na Ata de Propostas apresentada nos autos da licitagdo n°
TP 002/2016.
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Paragrafo Primeiro — O pagamento sera feito apds atestado de recebimento e
conferéncia pelo Fiscal de Contrato Sra. Caroline Perusso Goldani, em conjunto com a
Comissédo de Acompanhamento do Concurso.

Paragrafo Segundo - O faturamento do objeto licitado se dara em nome da Prefeitura
Municipal de Terra de Areia- RS, CNPJ 90.256.660/0001-20, com meng¢ao no
Cupom/Nota Fiscal. O Cupom/Nota Fiscal que for apresentado com erro sera devolvido
ao detentor, para substituicao.

Paragrafo Terceiro - O valor total a ser pago a CONTRATADA sera realizado de acordo
com a forma, as etapas e percentuais abaixo definidos:

a) Etapa 1: 30% (trinta por cento) do valor da proposta, conforme item 4.4 do projeto
basico (anexo | do Edital), em até 5 (cinco) dias ap6s a apresentacdo pela
CONTRATADA de documento comprobatoério da finalizagdo das inscrigdes, que devera
ser atestado pela Secretaria Municipal de Administracdo e Comissdo nomeada pela
Contratante;

b) Etapa 2: 40% (quarenta por cento) do valor da proposta, em até 05 (cinco) dias apds
a apresentagdo pela CONTRATADA de documento comprobatério da finalizagdo da
aplicacdo das provas (todas as fases), que devera ser atestado pela Secretaria
Municipal de Administragdo e Comissdo nomeada pela Contratante;

c) Etapa 3: 30% (trinta por cento) do valor da proposta, em até 10 (dez) dias apos a
apresentacdo pela CONTRATADA de documento comprobatério da homologacéo do
resultado do Concurso Publico, que devera ser atestado pela Secretaria Municipal de
Administracdo e Comissdo nomeada pela Contratante;

Paragrafo Quarto - Em caso de atraso no pagamento, por culpa exclusiva do
contratante, os valores serdo corrigidos pelo INPC.

Clausula Quarta- Dos Prazos.

Paragrafo Primeiro — da entrega - Os servicos objeto do presente Projeto Basico,
deverdo ser executados no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura
do Contrato de Prestacdo de Servigo. Serdo considerados como concluidos 0s servigos
com a divulgagéo do resultado final, inclusive com resposta aos resultados interpostos.

Paragrafo Segundo - O prazo de entrega podera ser prorrogado no interesse da
Administracéo, por pedido formal.

Paragrafo Terceiro - do prazo de vigéncia - O prazo de vigéncia é de doze meses a
contar da assinatura do instrumento contratual.

Paragrafo Quarto - No prazo de 7 (sete dias) apds assinatura deste instrumento, a
contratada deverd apresentar aos fiscais os itens abaixo elencados para aprovagéo dos
mesmos:

a) Planejamento de todas as etapas do objeto contratado;

b) Metodologia para elaboracdo das provas;

¢) Metodologia de avaliacdo dos titulos;
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d) Metodologia de avaliagdo da prova prética;
e) Qualificacdo da Banca Organizadora.
Clausula Quinta — Dos Direito e Responsabilidades das Partes:

Paragrafo Primeiro — Constituem obriga¢des da Contratante:

| — Cumprir com as obrigacfes elencadas no item 5(cinco) do Projeto Basico, anexo | do
Edital.

Il - Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do Contrato;

Il - Prestar & CONTRATADA toda e qualquer informacdo, por esta solicitada,
necessaria a perfeita execucao do Contrato;

IV - Notificar por escrito a CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfeicdes no
curso de execucao do contrato, fixando prazo para a sua corre¢ao;

V - Efetuar o pagamento a CONTRATADA cf. determina o Contrato.

Paragrafo Segundo — Constituem obriga¢cfes da Contratada:

| — Cumprir com todas as obrigacdes elencadas no item 6 do Projeto Basico, anexo |
deste edital.

Il - Prestar a execucgdo do contrato na forma ajustada, vedada a subcontratacdo, sem
autorizacao prévia e por escrito da Contratante;

lll - Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes
da execucédo do objeto do presente Edital;

IV - Responder pelas despesas resultantes de quaisquer acdes, demandas decorrentes
de danos, seja por culpa sua ou quaisquer de seus empregados e prepostos, obrigando-
se, igualmente, por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais de
terceiros, que lhes venham a ser exigidas por forga de Lei;

V - Entregar o produto no prazo, forma, quantidades e especificacdes previstas no Edital
e Contrato;

VI — Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;

VIl — Arcar com todas as despesas como transporte, taxas, impostos ou quaisquer
outros acréscimos legais, que correrdo por conta exclusiva do Contratado.

Paragrafo Terceiro - Na hipétese da ocorréncia de atrasos nas entregas decorrentes de
motivo de for¢ca maior (fatores imponderaveis), os fatos deverdo ser submetidos, por
escrito, ao Orgdo licitador, com as justificativas correspondentes, para analise e
deciséo, desde que dentro do prazo estabelecido para a sua entrega.

Paragrafo Quarto - A justificativa ndo € causa excludente de penalizagdo, quando
imotivada.

Paragrafo Quinto - A recusa da adjudicataria em entregar o (s) objeto(s) no prazo fixado
na convocacao caracterizard inadimpléncia das obrigacdes contratuais, sujeitando-a as
penalidades previstas neste Edital e na legislacéo vigente.

Paragrafo Sexto Ocorrendo a hipétese prevista no item anterior, 0 processo licitatorio
retornard ao Presidente da Comissdo para convocacgdo das licitantes remanescentes,
respeitada a ordem de classificacdo das propostas, e assim sucessivamente, até
apuracao de uma que atenda aos requisitos do Edital.
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Paragrafo Sétimo - Havendo necessidade de aditivo contratual requerido pela
contratada, esta sera responséavel pelo pagamento dos custos referente as publicactes,
cujas notas fiscais serdo apresentadas e poderdo ser descontadas dos créditos da
mesma.

Clausula Sexta — Das Sanc¢8es Administrativas pelo Inadimplemento Contratual:

Paragrafo Primeiro - Pela inexecucdo total ou parcial das obrigacdes assumidas,
garantidas a prévia defesa e contraditério, a Administracdo podera aplicar a
CONTRATADA, as penalidades enunciadas no art. 87 da Lei Federal n® 8.666/93 com
as alteracOes posteriores as seguintes sangdes:

a) Adverténcia por escrito, quando a CONTRATADA praticar pequenas
irregularidades; sendo que a penalidade de adverténcia podera ser cumulada com a
penalidade de multa;

b) 20% (vinte por cento) do valor total da contratacdo caso haja atraso superior a
cinco dias na execucdo do contrato, configurando-se a inexecugdo parcial do contrato.
Em caso de atraso superior a dez dias, configurar-se-a inexecucgao total.

C) 20% (vinte por cento) do valor total da contratacdo no caso da empresa nao
cumprir com os prazos estipulados no edital, apos cinco dias de atraso na execug¢ao do
contrato.

d) NOos casos em que a empresa prestar 0S Servicos em prazo superior ao
estipulado no edital, apos a tolerancia de cinco dias, também incidird multa de 20%
(vinte por cento) sobre o valor total da contratagéo.

e) as multas a que se referem os itens acima incidem sobre o valor total da
contratagdo e poderdo ser descontada de Faturas ou créditos existentes ou recolhida
em até 5 (cinco) dias Uteis na Tesouraria da Prefeitura Municipal, contados da ciéncia
da empresa por carta registrada ou recebimento do e-mail, sob pena de inscricdo em
divida ativa, apds o decurso do prazo estipulado no item 14.7.

f) Suspenséo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a Administracdo, pelo prazo de até 2 (dois) anos, caso haja inexecuc¢ao parcial do
contrato e pelo prazo de 5 (cinco) anos, se houver inexecucao total;

s)] Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou, até que seja
promovida a reabilitacdo, na forma da lei, perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade.

h) Pela inadequabilidade do(s) objeto(s) ou produto(s) entregue o fornecedor dos
objetos sujeitar-se-a a multa de 10% (dez por cento) do valor dos objetos entregues
inadequadamente.

)] Pela inexecucgdo total do contrato ou por infragdo de qualquer outra clausula
contratual ndo prevista nos subitens anteriores, sera aplicada multa de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor total contratado, comutavel com as demais sancgoes, inclusive
rescisdo contratual se for o caso.

) Pela recusa do adjudicatario em retirar e/ou assinar o instrumento contratual,
este ficard sujeito ao pagamento de multa no valor de 10% (dez por cento) do valor
adjudicado para a Licitante, a titulo de indenizacdo, com excec¢éo dos casos fortuitos ou
de forca maior.

K) As penalidades previstas no item anterior ndo se aplicardo as LICITANTES
remanescentes convocadas em virtude da ndo aceitacdo da primeira colocada,
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ressalvado o caso de inadimplemento contratual, ap6s a contratacdo de qualquer das
empresas.

Paragrafo Segundo - As multas poderdo ser reiteradas e aplicadas em dobro, sempre
gue se repetir o motivo de forma injustificada.

Paragrafo Terceiro - Na aplicagdo das penalidades previstas no Edital, o Municipio
considerara, motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os
antecedentes da LICITANTE/CONTRATADA, podendo deixar de aplica-las, se
admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, “caput’, da Lei n°
8.666/93, observados os Principios da Razoabilidade e da Proporcionalidade, por
decisdo motivada e fundamentada em processo administrativo.

Paragrafo Quarto - As penalidades serdo registradas no cadastro da CONTRATADA,
guando for o caso.

Paragrafo Quinto - Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacéo
qualquer obrigacéo financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade
ou inadimpléncia contratual.

Paragrafo Sexto - Para fins do célculo do valor da multa, os valores serdo atualizados,
de acordo com o INPC/IBGE, ou indice oficial, que venha a substitui-lo.

Paragrafo Sétimo - Esgotados todos o0s recursos, depois de notificado a
LICITANTE/CONTRATADA para o pagamento da multa, fica esta ciente que incidiréo
sobre o débito juros legais e correcdo monetaria pelo INPC/IBGE até a quitacdo
definitiva, sendo que apés o prazo de sessenta dias, o valor devido sera inscrito como
divida ativa municipal.

Clausula Sétima - Da Rescisao:

Este contrato poder ser rescindido pelo Contratante, atendido o disposto na Sec¢éo
V, artigos 77 a 80, da Lei n° 8.666/93 e considerando-se especialmente as seguintes
hipéteses:

1. O ndo cumprimento das clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;

2. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagbes ou prazos;

3. O atraso injustificado do objeto do contrato em tela;

4. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execuc¢édo do contrato;

5. Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade administrativa e exaradas no processo
administrativo a que se refere o contrato;

6. A ocorréncia de caso fortuito ou de fora maior, regularmente comprovada, impeditiva
da execucédo do contrato.

Clausula Oitava — Dos Recursos Orgcamentarios e da fiscalizagdo do cumprimento
do contrato:
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As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo por conta das dotagbes aprovadas
pela Lei n® 2260/2015, rubrica 339039/2003 — Servicos Terceiro Pessoa Juridica.

A fiscalizacdo do cumprimento do presente instrumento ficara a cargo da Secretaria
Municipal de Administracdo, através do fiscal do contrato servidor ................. e da
Comissdao Nomeada para acompanhamento do Concursos.

Clausula Nona — Das Disposi¢des Gerais:

A Contratada é responsavel pelos danos causados diretamente ou indiretamente ao
Contratante e/ou a terceiros por sua culpa ou dolo na execugdo deste instrumento
contratual, seja por ato seu, de seus empregados ou prepostos;

Todos e quaisquer tributos ou contribui¢cdes, inclusive previdenciarias, trabalhistas e
profissionais decorrentes deste contrato ou de sua execucgdo, serdo de Unica e inteira
responsabilidade da Contratada.

Clausula Décima - Do Foro:

Fica eleito o foro da Comarca de Terra de Areia-RS, com rendncia expressa de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir eventuais questdes

decorrentes deste contrato ou sua execucao.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias
de igual forma, teor e contetido, na presenca de duas testemunhas.

Terrade Areia .......ccoeveeenn...

Joelci da Rosa Jacobs — Prefeito
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:
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ANEXO Il

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO
IMPEDITIVO/MODIFICATIVO.

A/C Comisséo de Licitagéo

Referente a Tomada de Precos n° 002/2016

.................................................. estabelecida na
.................................................... , cidade ............., Estado .....................,,. CNPJ n°
....................... , nheste ato representada por seu representante legal, Sr.
........................................................ , portador(re) da cédula de identidade n°
.................................................... , CPF n° ., participante da

licitagdo Tomada de Precos n° 002/2016, DECLARA para os fins de direito que nao ha
fato superveniente impeditivo/modificativo de habilitacdo da mesma, até a presente
data, ciente da obrigatoriedade de comunicar ocorréncias posteriores.

Por ser expressdo da verdade, é o que temos a declarar,
sob as penalidades da Lei.

Terra de Areia, ....... de v, de 2016.

(assinatura do dirigente da empresa) (carimbo da empresa)
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE IDONEIDADE

A empresa ............ (Razdo Social da Licitante)........... ,
CNPJ ..o ,comsedenaRua ......ccoeeevvuneenn, o T , Bairro ..............
, hesta cidade de .......ccocevvviinnes , Estado ........cceunenn. , através de seu Diretor ou
Representante Legal .....ccccoccvvveviennnnnn. , portador da CI n® ... , CPF n°

...................... (qualificagdo), DECLARA, sob as penas da Lei, que:

a) Nao foi declarada inidénea por ato do Poder Publico;

b) N&o estd impedido de transacionar com a Administracao;

¢) Nao incorre nas demais condi¢bes impeditivas previstas na Lei Federal n° 8.666/93 e

alteracoes.

Por ser expresséao de verdade, firmamos a presente.

Local e Data........... , de de 2016.

Nome, Cargo e Assinatura do Representante Legal
Razéao Social e Carimbo do CNPJ
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