CONCURSO DE PROJETOS

N° 001/2015

ASSUNTO:

Selecdo de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, preferencialmente
gualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, nos
termos da Lei Federal n° 9.790/99 para firmar termo de parceria para o
desenvolvimento de acdes complementares aos programas e servicos na area de
salde, nos seguintes programas: Programa Pronto Atendimento; Programa Infancia
Melhor (PIM); Programa Estratégia de Saude da Familia-ESF; Programa
SAMU/SALVAR Federal e Estadual e Programa e Programa ASPS-Acles de
Servi¢os Publicos de Saude.

Autorizo a abertura de concurso de projetos, observando-se os termos da
Legislag&o vigente, em especial a Lei n° 9.790/99.

Encaminhe-se ao setor de contabilidade contador para a indicacdo de
recursos.

Em havendo, que manifeste-se a Assessoria Juridica nos termos da Lei.

ApGs retorne.

Terra de Areia, 16 de marco de 2015.

Joelci da Rosa Jacobs
Prefeito Municipal



discriminados:

INFORMATIVO SOBRE RECURSOS ORCAMENTARIOS

SENHOR PREFEITO:

Pelo presente, informamos que ha disponibilidade financeira e
orcamentaria para SELECAO de entidade de direito privado, sem fins lucrativos,
preferencialmente qualificados como Organizacédo da Sociedade Civil de Interesse Publico
— OSCIP, nos termos da Lei Federal n° 9.790/99 para firmar termo de parceria para o
desenvolvimento de ac6es complementares aos programas e servicos de saude a seguir
: Programa Pronto Atendimento; Programa Infancia Melhor (PIM);
Programa Estratégia de Saude da Familia-ESF; Programa SAMU/SALVAR Federal e
Estadual e Programa ASPS-Acdes de Servigos Publicos de Saude (UBS).

Dotagdes orgcamentérias de 2015:

1.

Programa Pronto Atendimento:
2080 — Verao Numa Boa — Pronto Atendimento
Recurso — 4040

Programa Infancia Melhor-PIM:

2194 - PIM
339030 - Serv. PJ
Conta — 3807

Recurso - 4160

Programa Estratégia de Saude da Familia-ESF:
2073 — Programa ESF

229039 — Serv. PJ

Conta - 3807

Recurso — 4090

Programa SAMU/SALVAR Federal e Estadual:
2208 — Programa Salvar SAMU

339039 - Serv. PJ

Conta — 3823 (Estado), 3825 (Federal)
Recurso — 4170 (Estado), 4620 (Federal)

Programa Acdes de Servi¢os Pubicas de Saude-ASPS (UBS)
2089 — ASPS

339039 - Serv. PJ

Conta — 187

Recurso - 40

Terra de Areia, 16 de marco de 2015.

Res. Setor de Contabilidade



PARECER JURIDICO
CONCURSO DE PROJETOS N° 001/2015

SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS,
PREFERENCIALMENTE QUALIFICADOS COMO ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL DE INTERESSE PUBLICO - OSCIP, NOS TERMOS DA LElI FEDERAL N°
9.790/99, PARA FIRMAR TERMO DE PARCERIA PARA O DESENVOLVIMENTO DE
ACOES COMPLEMENTARES AOS PROGRAMAS E SERVICOS DA AREA DA SAUDE
A SEGUIR DISCRIMINADOS: PROGRAMA PRONTO ATENDIMENTO; PROGRAMA
INFANCIA MELHOR (PIM); PROGRAMA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA-ESF;
PROGRAMASAMU/SALVAR FEDERAL E ESTADUAL E PROGRAMA ASPS-ACOES
DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE.

Vistos e etc.:

Considerando a necessidade apontada pelo Municipio de Terra de Areia,
visto que esta sendo rescindido o contrato com o Consorcio de Municipios da Associacdo dos
Municipios do Litoral Norte-ALINORTE que intermediava a contratacdo via a OSCIP — Futura
Saude, bem como disponibilidade de verbas verificada pela contabilidade, e em conformidade
com o previsto na legislacdo pertinente a matéria, opino pelo prosseguimento do presente
Processo de Concurso de Projetos.

E o parecer.

Terra de Areia, 16 de marco de 2015.

Fernanda Satiro — OAB/RS n° 86.673
Assessora Juridica Terra de Areia



CONCURSO DE PROJETOS N° 001/2015

O MUNICIPIO DE TERRA DE AREIA, TORNA PUBLICO QUE NO DIA 04 DE MAIO DE
2015, AS 10:00 H ESTARA RECEBENDO DOCUMENTACAO E PROPOSTA PARA
ABERTURA DE CONCURSO DE PROJETOS PARA SELECIONAR ENTIDADE DE
DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, PREFERENCIALMENTE QUALIFICADA
COMO ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO — OSCIP,
NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 9.790/99 PARA FIRMAR TERMO DE PARCERIA
PARA O DESENVOLVIMENTO DE ACOES COMPLEMENTARES AOS PROGRAMAS E
SERVICOS NA AREA DA SAUDE A SEGUIR DISCRIMINADOS: PROGRAMA PRONTO
ATENDIMENTO; PROGRAMA INFANCIA MELHOR (PIM); PROGRAMA ESTRATEGIA
DE SAUDE DA FAMILIA-ESF; PROGRAMA SAMU/SALVAR FEDERAL E ESTADUAL E
PROGRAMA ASPS-ACOES DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE.

Esta licitagdo serd regida pelas Leis Federais n® 9.790/99, 11.107/05, e alteracdes
posteriores, bem como pelos Decretos n® 3.100/99, 6.017/07, bem como pelos Principios do
Direito Administrativo.

1 - OBJETO E CONDICOES

1.1 — Constitui objeto da presente licitacdo a sele¢cédo de entidade de direito privado,
sem fins lucrativos, preferencialmente qualificada como OSCIP com &rea de atuagdo compativel
com o objeto, para o desenvolvimento de a¢des de suporte aos Programas e Servigos na area
de Saude a seguir discriminados: PROGRAMA PRONTO ATENDIMENTO; PROGRAMA
INFANCIA MELHOR (PIM); PROGRAMA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA-ESF;
PROGRAMASAMU/SALVAR FEDERAL E ESTADUAL E PROGRAMA ASPS-ACOES
DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (UBS).

2 - CONDICOES DE PARTICIPACAO:
2.1. Poderdo participar do presente processo licitatorio:

a) as OrganizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP que possuam
certificacdo em vigor da Secretaria Nacional de Justica do Ministério da Justica de
gualificacdo de OSCIP; que em seu Estatuto tenham previstos objetivos sociais que se
enquadrem no inciso IV do art. 3° da Lei n°. 9.790/99; e que atendam aos requisitos do
Decreto n°. 3.100/99;

b) as Organizacdes Sociais, qualificadas no ambito das respectivas esferas de governo,
nos exatos termos da Lei Federal n® 9.637/98;



c) as Cooperativas constituidas nos termos da Lei Federal n° 5.764/71, que tenham
seu objeto social perfeitamente coadunado com o objeto do presente certame; e,

d) demais entidades filantropicas e/ou sem fins lucrativos, que tenham seu objeto
social perfeitamente coadunado com o objeto do presente certame.

3 — DA HABILITACAO

3.1. A proponente devera apresentar em 01 (uma) via, em cOpia autenticada
por Tabeli&o ou por servidor do Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Terra de
Areia, ou ainda, por publicacdo em 6rgao de imprensa oficial, os seguintes documentos:

3.1.1. Se a proponente se fizer representar, devera juntar procuracéo ou carta de
credenciamento, outorgando com poderes ao representante para decidir a respeito dos atos
constantes da presente licitagéo.

3.1.2. Os documentos poderdo ser apresentados por coépias autenticadas ou
simples, desde que acompanhadas dos originais.

3.2. HABILITACAO JURIDICA:

a) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado no érgao
oficial competente, acompanhado de todas as alteracbes havidas desde seu registro
inicial, e onde conste, dentre seus objetivos, a prestacdo de servigos objeto do presente
certame;

b) Ata de eleicdo da diretoria/administracdo atualmente em exercicio, devidamente
registrada no 6rgao oficial competente.

c) Cépia da Carteira de Identidade do representante legal da proponente;

d) cépia do Cartdo do CNPJ;

e) Declaracao de Idoneidade, conforme modelo em anexo.

f) Certiddo positiva de regularidade, em vigor, da Secretaria Nacional de Justica do
Ministério da Justica de qualificacdo como Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico, nos termos da Lei Federal n°. 9.790/99, se for o caso.

3.3. HABILITACAO FISCAL:

a) Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estadual ou Municipal, se houver,
relativa ao domicilio ou sede da Entidade, pertinente ao seu ramo de atividade.



c) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, através da apresentacdo de Certiddo
Conjunta Negativa Relativa a tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela
Receita Federal,

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, através da apresentacdo de Certidao
Negativa de Débitos de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da
Fazenda;

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, através da apresentacdo de Certidao
Negativa Tributos Municipais, expedida pela Prefeitura Municipal da sede da proponente;
f) Prova de regularidade para com o INSS, através da apresentacdo da Certidao Negativa
de Débitos Relativos as Contribuicbes Previdenciarias e as de Terceiros que podera ser
através de certiddo conjunta da Receita Federal;

g) Prova de regularidade para com o FGTS, através da apresentacdo do Certificado de
Regularidade do FGTS — CRF.

h) Certiddo negativa de Débitos Trabalhistas;

i) Declaracdo da empresa que cumpre o disposto no art. 7°, inciso XXXII da Constituicao
Federal.

3.3.1. As certiddes negativas pedidas deverao ter a validade considerada de 30 (trinta dias).

3.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Balanco Patrimonial e demonstracfes contabeis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei.

b) Certiddo Negativa de Faléncia e que ndo se encontre em recuperacao judicial,
expedida pelo Distribuidor da sede da pessoa juridica;

3.5. QUALIFICACAO TECNICA:

a) Certificado de Inscricéo (CIE) da licitante junto ao Conselho Regional de Medicina

do Estado do Rio Grande do Sul — CRM/RS, em plena vigéncia;

b) Certificado de Registro da licitante e do Técnico Responsavel perante o Conselho
Regional de Administracdo do Rio Grande do Sul — CRA/RS;

c) Licenca Sanitéaria junto a Secretaria de Saude da sede da licitante;

d) Apresentacdo de no minimo dois (2) Atestado(s) de Capacidade Técnica expedidos
por pessoa juridica de direito publico ou privado, comprovando experiéncia compativel
com as acdes a serem desenvolvidas.

e) Apresentacdo do Atestado de Visita Técnica, emitido pelo Municipio, onde reste
comprovado que a entidade verificou os locais de execucdo dos projetos, por area de
atuacdo, certificando que conhece suas peculiaridades e caracteristicas, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes da data do certame.

3.5.1. - AVisita Técnica deveréa ser agendada do dia 20/04/2015 ao dia 24/04/2015,
pelos telefones (51) 3666.1355 ou (51) 3666.3319, com Sr. Marcio Ferrari.



3.1 - RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

As proponentes deverdo apresentar os documentos de habilitacdo e propostas em
02 (dois) envelopes, distintos e fechados, identificados como de n°® 01 e n® 02, para 0 que se
sugere a seguinte inscricao externa:

DOCUMENTACAO: (Envelope 01)
MUNICIPIO DE TERRA DE AREIA
CONCURSO DE PROJETOS N° 001/2015
ENVELOPE N° 01 - DOCUMENTACAO
PROPONENTE - NOME COMPLETO

DOCUMENTAGCAO: (Envelope 02)
MUNICIPIO DE TERRA DE AREIA
CONCURSO DE PROJETOS N° 001/2015
ENVELOPE N° 02 - PROPOSTA
PROPONENTE - NOME COMPLETO

OBS.: Os envelopes deverdo ser entregues no Setor de LicitacOes da Prefeitura Municipal
de Terra de Areia via protocolo.

4 - JULGAMENTO:

4.1 - No horério designado, impreterivelmente, a Comisséo de Licitacdes de Terra
de Areia e a Comissdo Julgadora do Concurso de Projetos, passara a fase da abertura dos
envelopes N° 01 — DOCUMENTACAO recebidos.

4.2 - Aberto cada um dos envelopes, os documentos serdo rubricados pelos
proponentes presentes, pela Comissédo de Licitagbes e pela Comisséo julgadora.

4.3 — A seguir, a Comissdo de Licitacdo decidira sobre a habilitagdo dos
proponentes, considerando-se automaticamente inabilitados aqueles que deixarem de apresentar
gualquer dos documentos exigidos e nos termos da Lei n°® 9.790/99.

4.4 — Encerrada a fase de habilitagédo e n&o ocorrendo contestacdo por parte dos
proponentes, a Comissdo dard sequéncia ao processo, efetuando a abertura e apreciagdo do
contetido dos envelopes N° 02 — PROPOSTA, quando entdo, rubricando cada folha e colhendo
rubrica dos proponentes presentes e da Comissao julgadora, serdo examinadas as propostas de
todos os habilitados e registradas as eventuais impugnacdes.

4.5 — A proposta devera apresentar 0 projeto para a execugdo das atividades a
serem desenvolvidas, incluindo detalhamento das quantidades e dos custos envolvidos na sua
implementagéo, observando os seguintes critérios e sob a égide da Lei n° 9.790/99 e pelo Decreto
n° 3.100/99:

a) Analise do mérito intrinseco e adequacéo ao edital do projeto apresentado;

b) Capacidade técnica e operacional da entidade candidata, incluindo seus
integrantes;

C) Adequacdo entre os meios sugeridos, seus custos, cronogramas e

resultados estimados;
d) Ajustamento da proposta as especificacdes técnicas.



4.6 —O(s) PROJETO(S) das concorrentes habilitadas sera(do) avaliado(s) com base
nos critérios estabelecidos na seguinte PLANILHA DE CLASSIFICACAO E AVALIACAO DOS

PROJETOS:

CRITERIOS DE AVALJAQAO E
CLASSIFICACAO

PONTUACAO

1. O MERITO INTRINSECO E
ADEQUACAO A ESTE EDITAL

0 a 50 pontos

1.1. Demonstracdo objetiva e clara sobre
a contribuicBo dessa parceria para
alcancar as metas pretendidas

0 a 10 pontos

1.2. Qualificacdo e formacdo técnica da
equipe administrativa da OSCIP ou da
entidade proponente

0 a 10 pontos

1.3 Comprovagdo de aptiddo para
desempenho de atividade pertinente €
compativel em caracteristicas,
guantidades e prazos com o0 objeto do
Concurso de Projetos através de atestado
de capacidade técnica.

0 a 30 pontos

2. ADEQUACAO ENTRE OS MEIOS,
CUSTOS, CRONOGRAMA E
RESULTADOS

0 a 20 pontos

2.1. Apresentacdo da planilha de
composicdo de custos adequada as
atividades propostas na execucdo do
projeto

0 a 10 pontos

2.2. Apresentacdo do cronograma de
execucdo e de desembolso financeiro
adequados aos objetivos, metas €
resultados propostos

0 a 10 pontos

3. AJUSTAMENTO AS
ESPECIFICACOES TECNICAS

0 a 30 pontos

3.1. Coeréncia e Consisténcia do Plano de
Trabalho nas relacdes entre objetivo geral,
especificos, atividades e resultados

0 a 10 pontos

3.2. Descricdo logica da propostal
contendo formas de monitoramento e
avaliacdo das atividades, por meio de
indicadores verificaveis

0 a 10 pontos

3.3. Apresentagdo de atividades de|
treinamento e capacitacdo de pessoal em
consonancia com as necessidades
técnicas de desenvolvimento da proposta

0 a 5 pontos

3.4. Descricao de diretrizes e metodologia
do projeto, demonstrando como serdo
realizadas as ac¢fes, definindo fases e/ou
etapas, atores envolvidos e organizacao
interna da OSCIP para a gestdo do projeto

0 a 5 pontos

TOTAL DA PONTUACAO MAXIMA

100 pontos
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4.7 — A Nota Final (NF) da proposta seré igual ao somatério dos pontos obtidos nos
critérios de classificacdo adotados.

4.8 — A pontuacdo maxima que pode ser alcancada pelo(s) PROJETO(S) sera de
100 (cem) pontos.

4.9—- Apés a avaliacdo, o(s) PROJETO(S) sera (do) classificado(s) por ordem
decrescente de pontuacédo obtida na Nota Final (NF).

4.10 — Serdo desclassificados 0s projetos cujos custos superem a quantia anual
maxima prevista, 0s que obtiverem pontuacdo 0 (zero) em quaisquer dos critérios de avaliacao
(tens 1, 1.1., 1.2, 1.3,; 2, 2.1., 2.2,; 3, 3.1, 3.2., 3.3. e 3.4. do quadro), bem como os que
obtiverem pontuacéo final menor que 70 (setenta).

4.11 —No processo de avaliacdo e escolha da proposta que melhor se adequara ao
objeto (Envelope 2), apresentados pelos proponentes participantes deste Concurso, a Comissao
de Julgamento de Concurso de Projetos decidird, sempre, de conformidade com os Principios da
Razoabilidade, da Impessoalidade, da Proporcionalidade, da Eficiéncia, da Moralidade e da
Economicidade, e de acordo com a legislagdo em vigor.

4.12—- Encerrada cada fase, a Comisséo de Licitages lavrara ata circunstanciada,
gue sera firmada por todos os presentes.

5 - CRITERIOS DE JULGAMENTO:

Apoés, sera levado ao julgamento da Comisséo Julgadora, designada por portaria
municipal, a qual observara o que segue:

5.1 — Este Concurso de Projetos terd sua selecdo realizada pela Comisséo
Julgadora, levando em consideracdo os Principios da Administragdo Publica e os termos da Lei n°
Lei n°® 9.790/99 e pelo Decreto n° 3.100/99;

5.2 — Ocorrendo empate entre dois ou mais licitantes, serdo usados o0s seguintes
critérios de desempate:

) 5.2.1 — Maior nota alcancada no item “AJUSTAMENTO AS ESPECIFICACOES
TECNICAS”;

5.2.2 — Maior nota alcangada no item “ADEQUACAO ENTRE OS CUSTOS E
RESULTADOS ESPERADOS;

5.2.3 — Maior nota alcancada no item “MERITO INTRINSECO E ADEQUACAO A
ESTE EDITAL”.

5.3 - Ndo seréo aceitas propostas que nao satisfagcam inteiramente as exigéncias
deste Concurso de Projetos.



6 - HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO:

6.1 - Encerrada a fase de julgamento, o processo sera encaminhado ao Prefeito
Municipal, que concordando com o relatério, homologara a escolha e adjudicard o objeto ao
vencedor. Nao concordando, devolverd o expediente a Comissdo para revisdo da etapa
desacolhida.

6.2 —Nao serdo examinados recursos das decisbes da comissdo de julgamento,
conforme dispde o inciso | do par. 1° do art. 31 do Dec. Fed. 3.100/99.

7 — DAS OBRIGACOES:

7.1 — Assumir integral responsabilidade pela boa execucéo e eficiéncia dos servigos
gue efetuar, bem assim, pelos danos decorrentes da realizagdo dos mesmos;

7.2 - Indicar, pelo menos, um dirigente responsavel pela boa administracdo e
aplicacdo dos recursos recebidos, cujo nome constara do extrato do Termo de Parceria a ser
publicado pelo Municipio de Terra de Areia, de acordo com a legislagdo em vigor;

7.3 - Publicar, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do
Termo de Parceria, regulamento proprio contendo os procedimentos que adotara para promover a
aquisicdo ou contratagdo quaisquer de bens, obras e servigos, observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

7.4 - Movimentar os recursos financeiros, objeto do Termo de Parceria, em conta
bancaria especifica indicada em banco com sede na cidade sede Terra de Areia;

7.5— Arcar com os danos causados direta ou indiretamente ao Municipio de Terra de
Areia, ou a terceiros, em virtude de culpa ou dolo na execucdo do Termo de Parceria,
independente de ocorrerem ou ndo em areas correspondentes a natureza de seus trabalhos,
serdo de responsabilidade do proponente.

8 - DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PAGAMENTO

8.1- Para a consecucdao do objeto da Parceria, a proponente selecionada recebera
a quantia estimada mensal de R$ 298.225,00 (duzentos e noventa e oito mil e duzentos e vinte e
cinco reais), em moeda corrente nacional, entendido este, como valor justo e suficiente a
execucdo dos servicos. As despesas com a execugdo do objeto onerardo as dotaghes
or¢camentarias, previstas no orcamento de 2015 e 2016.

8.2 — A forma de pagamento encontra-se estipulada no Termo de Parceria que
constitui o ANEXO llI.

8.3 — A OSCIP devera abrir conta bancaria especifica, em banco indicado pelo
PARCEIRO PUBLICO, para execucéo financeira do Termo de Parceria derivado deste Edital.

9. DOS PRAZOS DO CONCURSO
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9.1- A entrega de todos os envelopes devera ser feita até o dia 30 de abril de
2015, no horario compreendido entre as 08:00h e as 18:00h, na sede da Prefeitura Municipal de
Terra de Areia, na rua Tancredo Neves, n° 500, Bairro Centro, Terra de Areia-RS, no setor de
licitacdes.

9.2- A abertura dos envelopes, nos termos do item 5 deste Edital, ocorrera no dia
04/05/2015 as 10h (dez horas), na sede da Prefeitura Municipal de Terra de Areia, na rua
Tancredo Neves, n° 500, Bairro Centro, Terra de Areia-RS, no setor de licitagbes.

9.3-A Comisséo julgadora tera até o dia 04 de maio de 2015, as 18hrs para avaliar
0s projetos das concorrentes, onde em atendimento ao art. 31 do Decreto Federal n° 3.100, de 30
de junho de 1999, serdo convocadas a comparecer em sessdo, na qual serdo apresentados 0s
resultados do julgamento, cujo horério e local serdo definidos oportunamente.

9.4- O resultado da avaliacdo e respectivo anuncio da vencedora, serd publicado
no jornal em que séo feitas publicagfes oficiais, no dia Gtil imediatamente posterior ao dia que se
efetivar a previsdo do item anterior, podendo, portanto, ocorrer a publicagdo até o dia 06 de maio
de 2015.

9.5—- Ap6s o anuncio publico do resultado do concurso, o Municipio de Terra de
Areia homologara ,havendo o prazo de 8 (oito) dias para recurso. Apds, a Comissdo analisara e
julgara os recursos. Em, frente a sua concluséo, firmam-se os Termo(s) de Parceria.

10. INFORMACOES

10.1-0 Edital, com todos os seus Anexos, estara a disposi¢do das interessadas na
na sede da Prefeitura Municipal de Terra de Areia, na rua Tancredo Neves, n°® 500, Bairro Centro,
Terra de Areia-RS, no setor de licitacdes, ou pelo site www.terradeareia.rs.gov.br.

10.2- Quaisquer esclarecimentos ou informacdes relativos a este Concurso serédo
prestados mediante solicitacdo escrita, formulada até 48 (quarenta e oito) horas antes da data
prevista para entrega das propostas, nos dia Uteis, no horario das 08:00 as 11:30 e das 13:30 as
17:30, e devem ser enderecados a Comissdo de Acompanhamento, Andlise, Avaliacdo e
Julgamento do Edital de Concurso de Projetos, na sede da Prefeitura Municipal de Terra de Areia,
na rua Tancredo Neves, n° 500, Bairro Centro, Terra de Areia-RS, no setor de licitagdes.

10.2.1- As duavidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de
ordem estritamente formal.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1-E facultado & Comiss&o Julgadora ou & Autoridade Superior, em qualquer fase
do CONCURSO determinar a promocao de diligéncia tendente a esclarecer ou complementar a
instrucdo do PROCESSO ADMINISTRATIVO N°.0460/2015.

11.2- Fica assegurado ao Municipio de Terra de Areia, no interesse da

Administracdo, anular ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, 0 presente
CONCURSO, dando ciéncia as candidatas.
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11.3- As candidatas assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de
seus PROJETOS e ao Municipio de Terra de Areia ndo sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conduc¢éo ou do resultado do CONCURSO.

11.4- As candidatas sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos a serem apresentados.

11.5- Aplica-se ao CONCURSO objeto deste EDITAL a previsao do inciso | do § 1°
do artigo 31 do Decreto federal n°. 3.100, de 30 de junho de 1999.

11.6— Julgados os PROJETOS, homologado o resultado deste CONCURSO sera
celebrado o Termo de Parceria entre o Municipio de Terra de Areia e a Candidata ganhadora,
conforme ANEXO III.

11.6.1. Quando da assinatura de Termo de Parceria, a OSCIP devera apresentar
comprovacao da pessoa autorizada a representa-la, através de procuracéo, se for o caso.

11.7- Se a(s) adjudicataria(s) se recusar(em) a assinar(em) o Termo de Parceria
apos a divulgacdo do resultado final do CONCURSO e até 24h da convocacdo, sera (8o) a(s)
segunda(s) candidata(s) classificada(s), e assim sucessivamente.

11.8— Se o objeto adjudicado nédo for executado de acordo com as clausulas do
Termo de Parceria, a OSCIP podera ser penalizada na forma prevista no presente EDITAL, ndo se
eliminando a possibilidade de aplicagéo das demais penalidades estipuladas em lei:

11.8.1. - Além dos motivos elencados nos itens supra, € facultado ao Municipio de
Terra de Areia o direito de rescindir o Termo de Parceria, total ou parcialmente,
independentemente de Notificagdo Judicial ou Extrajudicial, nos seguintes casos:
a) Dissolucéo da OSCIP.
b) Transferéncia, no todo ou em parte, do Termo de Parceria, sem a prévia e
expressa autorizagdo do Municipio de Terra de Areia;
c) Perda de qualificacdo de OSCIP pelo Ministério da Justica.

11.9- Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizagdo da entrega dos ENVELOPES na data marcada, a reunido sera
automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, nos mesmos horarios e locais
anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicacdo da Comissdo Julgadora em
contrario.

11.10-Municipio de Terra de Areia podera revogar a presente licitacdo, bem como
anula-la, por ilegalidade de oficio ou mediante provacao de terceiros.

11.12-Fazem parte integrante deste processo licitatorio como se nele estivessem
transcritos, os anexos: I, II, I, 1V, V,VI,VII.

11.13-Fica eleito e convencionado, para fins legais e para dirimirem questbes

derivadas deste Processo, o Foro da Cidade de Terra de Areia, com renincia expressa a qualquer
outro.
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11.14—-Maiores informacdes poderdo ser obtidas na sede da Prefeitura Municipal de
Terra de Areia, na Rua Tancredo Neves, n® 500, Bairro Centro, Terra de Areia - RS, no setor de
licitacOes ou pelo Fone/Fax: (051) 3666.1285 ou, ainda, pelo email: pmta_licitacao@terra.com.br

Terra de Areia, 16 de marco de 2015.

Joelci da Rosa Jacobs
Prefeito Municipal de Tramandai
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ANEXO |

DECLARACAO DE IDONEIDADE

Declaro, para os devidos fins, sob as penas da lei, que a Organizagcdo
.............................................................................................................. esta sob os efeitos de
inidoneidade, bem como néo esta suspensa para licitar em qualquer Orgéo Publico.

Declaro, ainda, que informaremos qualquer fato superveniente, relacionado com a
declaracao de Idoneidade.

............................ s e €., de 2015,

Nome e assinatura da proponente
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ANEXO Il

DECLARACAO
Declaro, para os devidos fins, que a Organizagao.................. CNPJ N°
.......... ,sita a ................. cumpre o disposto no Artigo 7°, Inciso XXXIlI, da Constituicdo Federal.
............................ s e d€iieen. de 2015.

Nome e assinatura da proponente
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ANEXO Il
AUTORIZACAO PARA REPRESENTAR A PROPONENTE

CARTA DE CREDENCIAMENTO
(em papel timbrado)

Ao

MUNICI'P~IO DE TERRA DE AREIA/RS
COMISSAO DE LICITACAO

CONCURSO DE PROJETOS N° 001/2015

Através do presente, autorizo (amos) o(a) Sr.(a)
portador (a) do RG N° , a participar da
Licitagdo supra referenciada, na qualidade de representante legal de nossa Organizagao.

Outorgo (amos) a pessoa supramencionada amplos poderes para
acordar, discordar, transigir, receber devolucdo de documentos pertencentes a empresa, inclusive
para renuncia do direito de interposi¢cdo de recursos ou impugnacdes, enfim, agindo em nome e
por conta propria da Organizacdo que representa, com todas as prerrogativas de representante
legal, para esse fim especifico.

Estou (amos) ciente(s) de que responderei (emos) em juizo ou fora

dele, se for o caso, por todos os atos que venham a ser praticados por este n0sso representante
legal.

, de de 2015.

Nome e assinatura do Proponente
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ANEXO IV

DECLARAGCAO

Declaro (amos), para fins de comprovacéo, que aceito(amos) plenamente os
termos da Concurso de Projetos n°® 001/2015 e seus Anexos, sob as penalidades da Lei.

Data

Assinatura do representante da Organizacao.
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ANEXO V
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

No presente edital, como mencionado em seu item 1, o objeto refere-se a Selecdo de
entidade de direito privado, sem fins lucrativos, preferencialmente qualificada como
Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, nos termos da Lei
Federal n° 9.790/99 para firmar termo de parceria para o desenvolvimento de acdes
complementares aos programas e servicos na area de saude, nos seguintes
programas: Programa Pronto Atendimento; Programa Infancia Melhor (PIM);
Programa Estratégia de Saude da Familia-ESF; Programa SAMU/SALVAR Federal e
Estadual e Programa e Programa ASPS-Acdes de Servigos Publicos de Saude.

2. ESPECIFICACOES TECNICAS DO PROJETO

2.1. OBJETO: UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO

2.1.1. Objetivo Geral: Garantir a execugéo de agbes complementares que contribuam com o bom
funcionamento da Unidade de Pronto Atendimento, focado em unidade que funcione 24 horas,
como estratégia de aprimoramento do modelo assistencial e do Sistema de Saude.

2.1.2. Objetivos Especificos:

a) Promover a implementacédo de estratégias técnicas e administrativas, com o intuito de gerar
inovacdo e ampliacdo da qualidade do atendimento no Pronto Atendimento;

b) Promover a contratacdo dos profissionais necessarios a execucao deste objeto na Unidade de
Pronto Atendimento conforme descritivo do item 2.1.3 I.

c¢) Garantir contratos e beneficios em consonancia com a legislagéo trabalhista vigente.

d) Garantir substituicdes imediatas em caso de afastamento por licenga médica, licenca de
gestacao, férias, desligamento etc.

e) Promover controle e supervisdo administrativa sobre os contratados.

2.1.3. Conceitos e Concepcdes de Referéncia:

A assisténcia em situacdes de urgéncia se caracterizam por atendimentos ndo programados,
durante 24 horas por dia, todos os dias do ano.

| — As equipes sdo compostas da seguinte maneira:
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PROFISSIONAL QTDE ‘ CARGA HORARIA*
PA 24 Horas

Médico clinico geral 7 Plantbes 24 Horas /
1 dia da semana

* Carga horéria diaria de segunda-feira a domingo.

Il — estimula a organizacdo da rede assistencial exercendo importante funcdo no sistema de
referéncia aos cuidados a saude;

Il — utilizar sistemas de informacao para 0 monitoramento e a tomada de decisbes;

2.1.4. Especificacbes Complementares

Séo referéncias para as propostas apresentadas, os indicadores presentes nos banco de dados
oficiais (IBGE e DATASUS) e as proposi¢cfes das Politicas Nacionais de Saude, que podem ser
encontradas no site: www.saude.gov.br

2.2. ITEM DO OBJETO: PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA MELHOR (PIM)

2.2.1 Objetivo Geral: Fortalecer as competéncias familiares e comunitarias em cuidar e educar as
suas criangas, desde a gestacdo até os 06 anos de idade, realizando agcbes e projetos em
conjunto com a atencgao basica.

2.2.2 Objetivos especificos:

A QOrientar as gestantes e suas familias a respeito dos cuidados necessarios para promover a
salde integral da gestante e seu bebég;

A Fortalecer a atuacdo da atencédo basica, favorecendo o vinculo com as redes de servigos,
especialmente no acesso ao pré-natal;

A Promover as condi¢cdes essenciais para garantir uma gestacéo saudavel, um parto seguro
e os cuidados adequados no puerpério, com impactos nos indicadores de saude;

A Realizar visitas domiciliares e atividades comunitarias para familias em situacéo de risco e
vulnerabilidade biopsicossocial.

A Promover agles que qualificam as relacdes familiares e comunitarias, elaborando projetos
terapéuticos singulares em parceria com as equipes da Atencdo Basica, de protecao
social e de educacéo;

A Apoia a busca ativa de gestantes faltosas;

A Incentiva o aleitamento materno e a nutricdo saudavel a gestantes e criancas, os direitos
reprodutivos e a promocao da cidadania e da convivéncia familiar e comunitaria.

2.2.3 Conceitos e concepcdes de referéncia:

E a politica publica do desenvolvimento na primeira infancia, regulamentada pela Lei
12.544/06. Est4 articulada a Rede Cegonha como uma dos projetos estratégicos de governo, por
meio de a¢les prioritarias, em sintonia com o fortalecimento da Atencao Bésica.

| — As equipes serdo compostas da seguinte maneira:
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PROFISSIONAL QTDE CARGA HORARIA
Visitadores 05 40 horas

Il — estimula a organizacdo da rede assistencial exercendo importante funcdo no sistema de
referéncia aos cuidados a saude;

[l — utiliza sistemas de informacéo para o monitoramento e a tomada de decisdes.

2.2.4 Especificacbes complementares:

Sao referéncias para as propostas apresentadas, os indicadores presentes, nos banco de dados
oficiais (IBGE e DATASUS) e as proposi¢des das Politicas Nacionais de Saude, que podem ser
encontradas no site: www.saude.gov.br

2.3 OBJETO: ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA (ESF)

2.3.1. Objetivo Geral: Ampliar o acesso aos servi¢cos de atencdo basica, humanizar os processo
de cuidado e garantir as acdes de promocao, prevengdo, educacdo a saude e reabilitacdo das
doencas da populagéo a partir da agéo territorial em saude em areas geopoliticas adstritas, o que
permite reorganizar o sistema de saude, planejar e implementar processos de cuidado a saude a
partir das necessidades da comunidade local, com foco na promoc¢éo da saude e na participagcéo
da comunidade nos processos de cuidado a saude.

Com funcionamento de segunda a sexta-feira no horario das 8h as 11h:30m e a tarde das
13h:30m as 18h.

2.3.2. Objetivos Especificos:

a) Promover a contratacdo dos profissionais necessarios ao funcionamento complementar de 03
(trés) Equipes de Saude da Familia (ESF), uma ainda nao implantada.

b) Garantir contratos e beneficios em consonancia com a legislacao trabalhista vigente;

c) Garantir substituicbes imediatas em caso de afastamento por licenca médica, licenca de
gestacao, férias, desligamento etc;

d) Promover controle e supervisdo administrativa sobre os contratados;

2.3.3. Conceitos e Concepcdes de Referéncia: Em consonancia com as leis e normas que
regulamentam a saude no Brasil, a Politica Nacional de Atengéo Bésica coloca como principal
estratégia de mudanca e qualificacdo da assisténcia a salde a implementacdo da Saude da
Familia. Isso pressupde que o processo de trabalho em salde seja planejado e desenvolvido por
equipes interdisciplinares e a partir de diagnoéstico e identificagdo das necessidades locais de
grupos e sujeitos sociais.

A Saude da Familia prevé a participagdo ativa da comunidade na identificacdo das causas
dos problemas de saude, na definicdo de prioridades, e no acompanhamento e implementacao e
avaliacdo dos processos de cuidado a saude.
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| — Cada equipe sera composta da seguinte maneira e carga horaria conforme abaixo:

PROFISSIONAL QTDE CARGA HORARIA
TOTAL
Médico Clinico Geral 1 40 horas/semanais

Enfermeiro 1 40 horas/semanais

2.3.4. Especificacbes Complementares

Séo referéncias para as propostas apresentadas, os indicadores presentes nos banco de dados
oficiais (IBGE e DATASUS) e as proposicfes das Politicas Nacionais de Salde, que podem ser
encontradas no site: www.saude.gov.br

2.4. OBJETO: PROGRAMA ASPS-ACOES DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE.
UNIDADES BASICAS DE SAUDE (UBS)

2.4.1. Objetivo Geral: Realizar nas unidades a continuidade dos atendimentos na atencdo béasica
como portas de entradas as agfes de servicos de saude a fim de garantir assisténcia integral a
comunidade.

Com funcionamento de segunda a sexta-feira no horario das 8h as 11h:30m e a tarde das
13h:30m as 18h.
2.4.2. Objetivos Especificos:
a) Promover a contratagdo de profissionais necessarios ao funcionamento da unidade.
b) Garantir contratos e beneficios em consonéncia com a legislacao trabalhista vigente.

c) Garantir substituicbes imediatas em caso de afastamento por licenca médica, licenca de
gestacao, férias, desligamento etc.

d) Promover controle e supervisdo administrativa sobre os contratados.

2.4.3. Conceitos e Concepgdes de Referéncia:

As unidades basicas de salde tém como objetivo de descentralizar o atendimento, dar
proximidade & populacdo ao acesso aos servigos de saude e desafogar os hospitais. Nelas, os
usuérios do SUS podem realizar consultas médicas, curativos, tratamento odontoldgico, tomar
vacinas e coletar exames laboratoriais. Além disso, ha fornecimento de medicacdo basica e
também encaminhamentos para especialidades dependendo do que o paciente apresentar.

| — As equipes sdo compostas da seguinte maneira:
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PROFISSIONAL QTDE CARGA HORARIA
UBS Luiz Teixeira
Enfermeiro 40 Horas
Médico especialidade 1 20 horas
Pediatria
Médico especialidade 1 20 horas
Ginecologia
Médico especialidade 1 10 horas

Traumatologia

Il — utiliza sistemas de informacédo para o monitoramento e a tomada de decisfes;

2.5.4. Especificacbes Complementares

S&o referéncias para as propostas apresentadas, os indicadores presentes, nos banco de dados
oficiais (IBGE e DATASUS) e as proposi¢cfes das Politicas Nacionais de Saude, que podem ser
encontradas no site: www.saude.gov.br.

2.6 ITEM DO OBJETO: BASE SAMU/SALVAR - TERRA DE AREIA

2.6.1 Objetivo Geral: Promover o atendimento oportuno e adequado as necessidades dos
cidaddos de nosso municipio com relacdo as urgéncias e emergéncias, visando integrar a rede
para que se tenha um atendimento integral, organizado por territérios e com garantia de acesso

precoce, sobretudo nas situacdes potencialmente mais graves.

O servico funcionara todos os dias da semana, durante 24 horas por dia.

2.6.2 Objetivos especificos:
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os atendimentos pré-hospitalares;

A Assegurar a escuta médica permanente para as urgéncias, através da Central de
Regulac@o Médica das Urgéncias, utilizando nimero exclusivo e gratuito;

Operacionalizar o sistema regionalizado e hierarquizado de salde, no que concerne as
urgéncias, equilibrando a distribuicdo da demanda de urgéncia e proporcionando resposta
adequada e adaptada as necessidades do cidadao, através de orientacéo ou pelo envio de
equipes, visando atingir todos os municipios da regido de abrangéncia;

Realizar a coordenacdo, a regulacdo e a supervisao médica, direta ou a distancia, de todos

Realizar o atendimento médico pré-hospitalar de urgéncia, tanto em casos de traumas
como em situagdes clinicas, prestando os cuidados médicos de urgéncia apropriados ao
estado de saude do cidadéo e, quando se fizer necessario, transporta-lo com seguranca e

com o acompanhamento de profissionais do sistema até o ambulatorio ou hospital;



Promover a unido dos meios médicos proprios do SAMU ao dos servigos de salvamento e
resgate do Corpo de Bombeiros, da Policia Militar, da Policia Rodoviaria, da Defesa Civil
ou das Forcas Armadas quando se fizer necessario;

Regular e organizar as transferéncias inter hospitalares de pacientes graves internados
pelo Sistema Unico de Saude (SUS) no ambito macrorregional e estadual, ativando
equipes apropriadas para as transferéncias de pacientes;

Participar dos planos de organizacdo de socorros em caso de desastres ou eventos com
multiplas vitimas, tipo acidente aéreo, ferroviario, inundacdes, terremotos, explosées,
intoxicacdes coletivas, acidentes quimicos ou de radiacdes ionizantes, e demais situacdes
de catastrofes;

Manter, diariamente, informacédo atualizada dos recursos disponiveis para o atendimento
as urgéncias;

Prover banco de dados e estatisticas atualizados no que diz respeito a atendimentos de
urgéncia, a dados médicos e a dados de situacBes de crise e de transferéncia inter
hospitalar de pacientes graves, bem como de dados administrativos;

Realizar relatérios mensais e anuais sobre os atendimentos de urgéncia, transferéncias
inter hospitalares de pacientes graves e recursos disponiveis na rede de salde para o
atendimento as urgéncias;

Servir de fonte de pesquisa e extensao a instituicdes de ensino;

Identificar, através do banco de dados da Central de Regulagéo, agbes que precisam ser
desencadeadas dentro da propria area da salude e de outros setores, como transito,
planejamento urbano, educacéao dentre outros.

Participar da educacdo sanitaria, proporcionando cursos de primeiros socorros a
comunidade, e de suporte basico de vida aos servicos e organizagbes que atuam em

urgéncias;

Estabelecer regras para o funcionamento das centrais regionais.

2.6.3 Conceitos e concepcdes de referéncia:

O Ministério da Saude, através da Portaria n°® 1864/GM , em setembro de 2003, iniciou a

implantacdo do componente movel de urgéncia com a criagdo do Servico de Atendimento Mével

de Urgéncia, SAMU — 192. Este é um servico de saude, desenvolvido pela Secretaria de Estado

da Saude do Rio Grande do Sul, em parceria com o Ministério da Saude e as Secretarias

Municipais de Saude do Estado do Rio Grande do Sul, organizadas macro regionalmente.

responsavel pelo componente Regulacdo dos Atendimentos de Urgéncia, pelo

Atendimento Movel de Urgéncia da Regido e pelas transferéncias de pacientes graves da regido.



Faz parte do sistema regionalizado e hierarquizado, capaz de atender, dentro da regido de
abrangéncia, todo enfermo, ferido ou parturiente em situacdo de urgéncia ou emergéncia, e
transporta-los com seguranca e acompanhamento de profissionais da salde até o nivel hospitalar
do sistema. Além disso, intermedeia através da central de regulacdo médica das urgéncias, as
transferéncias inter hospitalares de pacientes graves, promovendo a ativacdo das equipes

apropriadas e a transferéncia do paciente.

| — As equipes serdo compostas da seguinte maneira:

PROFISSIONAL QTDE ‘ CARGA HORARIA
Técnicos de enfermagem 6 \ Plantbes 12 x 36 horas
Condutores 6 \ Plantbes 12 x 36 horas

Il — estimula a organizacdo da rede assistencial exercendo importante fungdo no sistema de
referéncia aos cuidados a saude;

[l — utiliza sistemas de informacdo para o monitoramento e a tomada de decisdes.

2.6.4 Especificacbes complementares:

Séo referéncias para as propostas apresentadas, os indicadores presentes, nos banco de dados
oficiais (IBGE e DATASUS) e as proposi¢cdes das Politicas Nacionais de Saude, que podem ser
encontradas no site: www.saude.gov.br

3. GERENCIA ADMINISTRATIVA:

E um processo de geréncia de recursos humanos, assessoria administrativa de controle e de
contratos de profissionais e articulagéo de atores, acdes e instrumentos com a finalidade de:

~

| — agilizar a contratagdo e ampliar os recursos humanos necesséarios a implementagdo dos
programas no municipio;

Il — promover a acessibilidade aos servigos de saude;

lIl — estabelecer condic6es ageis ao municipio para a ampliacdo do projeto e execucéo das acdes
e servicos presentes no objeto deste edital;

IV — oferecer oportunidades para o efetivo funcionamento dos programas e servicos em toda a
sua abrangéncia, incluindo treinamento, capacitacao e educag¢do permanente das equipes;

V — estimular e fortalecer a organizacdo de uma rede assistencial baseado nas informacdes do
Sistema Local de Saude;
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3.1. DOS CONTRATOS DE PESSOAL

Disponibilizar os contratos necessarios para o desenvolvimento do programa, pautado na
orientacao técnica da SMS e nos principios que regem a legislagao trabalhista vigente.

3.1.1. Atividades:

Contratos de Pessoal:

a) Realizar processo de selecdo para contratar profissionais em consonancia com a Equipe
Técnica da SMS.

b) Acompanhar a execucdo dos treinamentos e a orientacdo de trabalho para as equipes em
consonancia com o cronograma estabelecido pela SMS.

¢) Acompanhar a ldentificacdo das demandas de formacdo e/ou qualificacdo profissional e/ou
ocupacional com base nos projetos da SMS para o Sistema Local de Saude, encaminhando as
demandas necessarias para a operacionalizacdo dos treinamentos, capacitagdes e processos de
educacao permanente.

d) Identificar problemas eventuais de ordem administrativa relacionados com o pessoal contratado
sob sua responsabilidade.

e) Realizar assessorias e/ou elaborar projetos em consonancia ao planejamento estabelecido pela
Equipe da SMS.

f) Realizar estudo sobre ampliacdo ou implementagcdo de novas equipes, orientando o gestor na
elaboracgéo dos projetos da SMS.

g) Estimular a organizacdo associativa e solidaria do trabalho.

h) Estimular a participacdo dos profissionais contratados sob sua responsabilidade nas acdes e
instancias do SUS e do Ministério da Saude.

i) Desenvolver, em conjunto com a equipe da SMS, processo permanente de monitoramento e
avaliacdo das atividades dos setores envolvidos, atualizando a metodologia e instrumentos com
vistas a melhoria dos resultados.

j) Sistematizar permanentemente 0s processos e resultados dos trabalhos das Equipes
contratadas, mantendo um banco de dados atualizado dos profissionais.

k) Participar de atividades de planejamento, monitoramento e avaliagdo dos programas de
trabalho da Equipe Técnica da SMS.

Suporte Operacional:

Garantir transporte, em servico, as equipes de trabalho e para a supervisao técnica.

Garantir, crachas, pastas, materiais necessarios ao trabalho das equipes.

a
b
C. Garantir estrutura adequada para os treinamentos, capacitacdes e educacdo permanente.
d Cumprir o planejamento de a¢bes de trabalho conforme elaboracao técnica da SMS.

e Gerenciar e controlar as equipes contratadas.

f.

Desenvolver, em conjunto com a equipe da SMS, processo permanente de planejamento,
monitoramento e avaliacao das atividades dos projetos com vistas a melhoria dos processos e
resultados.
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4. DIRETRIZES METODOLOGICAS E ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTACAO

I. O principio metodoldgico, a ser seguido por todas as instituicbes executoras, que venham a
atuar na Geréncia Administrativa dos programas e servicos descritos no objeto deste edital,
devera ser o de cumprimento das diretrizes do Sistema Unico de Saude (SUS).

Il. Deverdo ser consideradas em todas as atividades as questdes referentes as situacdes de
organizacao de fluxo e implementacgéo da rede local de saude.

ll. E necessario investir fortemente em assessorias técnicas e orientac&o in loco nos processos
de trabalho e organizativos dos setores contratados. Também é necesséario dedicar atencédo a
realizacdo de estudos e pesquisa de viabilizagdo de novos projetos para a &rea de saude, além da
organizacao de treinamentos, capacitagdes, fortalecendo a educacdo permanente para que o foco
do programa nao seja desviado. Sempre em consonancia com a equipe técnica da SMS.

IV. A constituicdo de novos projetos devera ter por base a metodologia de planejamento da equipe
da SMS.

V. Arealizagéo das oficinas e outras praticas deverdo ter suporte de material didatico desenvolvido
e/ou adquirido pela Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP ou pela
entidade, segundo orientagdes do Sistema Local de Saude.

5. PRODUTOS

Dos Contratos:

Processo de selecdo e contratacdo de pessoal.

Estudos de oportunidades e viabilidade de ampliacdo de novas equipes.

Relatorios e documentacdo das atividades relativas a formacdo e assessoria para
elaboracéo dos projetos de ampliagéo.

Do Suporte Operacional:

Disponibilidade, em servico, de veiculos e material para trabalho das equipes ¢
supervisdo técnica conforme planejamento da SMS.

Relatdrios e documentos de registro de assessoria para a organizacao, geréncia dos
projetos contratados e articulagdo com equipe técnica da SMS.

Documentos de encaminhamento das demandas de capacitagdo profissional nas areas
contratadas.

Documentacdo dos projetos e planejamentos elaborados.
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Gestao do Projeto:

Plano de trabalho detalhado para execucdo do projeto, incluindo atividades de
treinamentos e capacitacdo de pessoal, estudos, planejamento, monitoramento e
avaliacao.

Trés materiais didaticos elaborados: orientacdo para elaboracdo de planejamento dos
fluxos assistenciais; orientacdo para formalizacdo da rede local de saude; orientagbes
para gestao (financeira, de procedimentos técnicos, e de pessoal).

Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo (implantacdo e manutencdo das unidades
saude).

Custeio das atividades previstas no projeto e plano de trabalho.

Elaboracéo de relatérios, listas de presenca dos participantes nas atividades de educacao
permanente e manutencdo de banco de dados.

6. METAS

O detalhamento das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma de execucao,
dos critérios de avaliacdo de desempenho, com os indicadores de resultados deve constar do
Programa de Trabalho a ser apresentado pela entidade, quando da assinatura do Termo de
Parceria.

7. AVALIACAO

A Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP ou a entidade de saude
devera emitir parecer, anexo aos relatérios, sobre a evolucdo dos contratos de pessoal,
treinamentos e capacitacdo de profissionais, incluindo anélise de comprometimento individual dos
participantes (indicagdo de principais avancos e dificuldades, bem como das estratégias da
executora para superar estas dificuldades).

7.1. GERENCIAMENTO

7.1.1. Uma Equipe Técnica, nomeada pelo Gestor de Saude fard o monitoramento do
desenvolvimento dos trabalhos e o cumprimento das metas elencadas no Plano de
Trabalho.

7.1.2. A Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP ou a entidade de saude
devera manter equipe de profissionais qualificados para a execucdo das atividades
previstas no objeto.

7.1.3. Sera mantida uma Comissao de Avaliacdo do Termo de Parceria, a ser criada e nomeada
pelo Prefeito Municipal, com base na indicacdo do Gestor Municipal de Saude, para
planejar, monitorar e avaliar o desenvolvimento das atividades.
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A Organizagédo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP ou entidade da saude
necessariamente integrard esta Comissdo e devera ter participacdo assidua no mesmo. A
Comisséo se reunira bimestralmente de forma ordinaria e extraordinariamente quando se fizer
necessario.

7.1.4. Eventuais danos ao local e aos equipamentos existentes serdo de responsabilidade da
entidade contratada.

7.1.5. A Organizacdo da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP ou entidade de saude
tera total responsabilidade sobre a execuc¢ao administrativa do projeto.
7.2. PRAZO DE EXECUCAO DAS AVALIACOES

A partir da assinatura do contrato, serdo realizadas avaliacbes parciais bimestralmente e final a
cada 12 (doze) meses.

8. RESULTADOS

8.1. Identificadas viabilidades para constituicido de novos projetos integrados a perspectivas do
Sistema Local de Saude.

8.2. Todas as equipes foram monitoradas e supervisionadas no periodo em questéo.

8.3. Todos os usuérios das areas cobertas pelos servicos tiveram acessibilidade aos servigos
de salde em suas areas de residéncia.

8.4. As demandas nas areas de capacitacdo profissional sdo identificadas e encaminhadas
para atendimento em consonancia com a Equipe Técnica da SMS.

8.5. Implantado em conjunto com a SMS, um sistema de monitoramento e avaliacdo das agdes
desenvolvidas.

8.6. Revisadas e atualizadas as metodologias e instrumentos pedagégicos de geréncia e de
assessoria para os setores contratados.

9. OBRIGACOES

As obrigagbes estardo relacionadas no texto do futuro documento de formalizagéo da relagdo
juridica das obriga¢fes dos participes.

10. DESEMBOL SO ECONOMICO FINANCEIRO

Os recursos financeiros serdo repassados a OSCIP em 12 parcelas mensais, sendo que a
primeira parcela sera adimplida 5 (cinco) dias Uteis ap6s a assinatura do Termo de Parceria, e as
demais no dia 20 de cada més. As despesas correrdo a conta do orcamento de 2015 e 2016.

11. VIGENCIA

A vigéncia do futuro Termo de Parceria ser4 de 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por igual periodo, até o maximo de 60 (sessenta) meses consecutivos, a
critério do Municipio de Terra de Areia.
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12. PRESTAGCAO DE CONTAS FiSICO-FINANCEIRA

A OSCIP elaborara e apresentara ao PARCEIRO PUBLICO prestacdo de contas do adimplemento
do seu objeto e de todos os recursos e bens de origem publica recebidos mediante este TERMO
DE PARCERIA, até sessenta dias apos o término deste (na hipotese do Termo de Parceria ser
inferior ao ano fiscal) ou até 28 de fevereiro do exercicio subsequente (na hipétese do Termo de
Parceria ser maior que um ano fiscal) e a qualquer tempo por solicitacgdo do PARCEIRO
PUBLICO. A OSCIP ou entidade contratada devera entregar ao PARCEIRO PUBLICO a
Prestacdo de Contas instruida com os seguintes documentos:

| — relatério sobre a execucao do objeto do TERMO DE PARCERIA, contendo comparativo entre
as metas propostas e os resultados alcancados.

Il — demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execuc¢ao do objeto, oriundos dos
recursos recebidos do PARCEIRO PUBLICO, bem como, se for o caso, demonstrativo de igual
teor dos recursos originados da propria OSCIP ou entidade contratada e referentes ao objeto
deste TERMO DE PARCERIA, assinados pelo contabilista e pelo responsavel da OSCIP (indicado
na Clausula Terceira).

IIl — extrato da execucéo fisica e financeira publicado em imprensa oficial, de acordo com modelo
constante no Anexo Il do Decreto 3.100 de 30 de junho de 1999.

IV — parecer e relatério de auditoria independente sobre a aplicacdo dos recursos objeto deste
TERMO DE PARCERIA. (apenas para 0s casos em que o montante de recursos for maior ou igual
a R$600.000,00 — seiscentos mil reais)

Os originais dos documentos comprobatérios das receitas e despesas constantes dos
demonstrativos de que trata o inciso Il da Sub clausula anterior deverdo ser arquivados na sede
da OSCIP ou da entidade de saude por, no minimo, cinco anos, separando-se os de origem
publica daqueles da prépria OSCIP.

13. OBSERVACOES FINAIS

14.1. Segundo o arcabouco legal expressos na Lei federal n°. 9.790 e no Decreto Federal n.
3.100/99, a proponente devera apresentar o seu projeto técnico e o detalhamento dos custos.
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ANEXO VI

TERMO DE PARCERIA
(Elaborado nos termos do Art. 9° da Lei Federal n°9.790, de 23/03/1999, e Art. 8°do Decreto
Federal n°3.100 de 30/06/1999)

TERMO DE PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
Municipio de Terra de Areia, E A
(ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL DE INTERESSE PUBLICO)

O MUNICIPIO DE TERRA DE AREIA, doravante denominado PARCEIRO PUBLICO, neste ato
representado pelo Sr. Joelci da Rosa Jacobs e a (OSCIP), doravante denominada OSCIP, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, CGC/CNPJ
n° , qualificada como Organizacdo de Sociedade Civil de
Interesse Publico, conforme consta do processo MJ n° e do
Despacho da Secretaria Nacional da Justica de__ /[ , publicado no Diario Oficial da
Unido de_ / /| |, neste ato representada na forma de seu estatuto por (nome,
nacionalidade, estado civil, cpf), com fundamento no que dispbe a Lei 9.790, de 23 de marco de
1999 e o Decreto n° 3.100 de 30 de junho del999, resolvem firmar o presente TERMO DE
PARCERIA, que sera regido pelas clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

O presente TERMO DE PARCERIA tem por objeto firmar Termo de Parceria com entidade de
direito privado, sem fins lucrativos, preferencialmente qualificada como Organizacdo da Sociedade
Civil de Interesse Publico - OSCIP, PARA O DESENVOLVIMENTO DE ACOES
COMPLEMENTARES AOS PROGRAMAS E SERVICOS DE SUPORTE A SEGUIR
DISCRIMINADOS: PROGRAMA PRONTO ATENDIMENTO; PROGRAMA INFANCIA
MELHOR (PIM); PROGRAMA ESTRATEGIA DE SAUDE DA FAMILIA-ESF;
PROGRAMA SAMU/SALVAR FEDERAL E ESTADUAL E PROGRAMA E PROGRAMA
ASPS-ACOES DE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE.

Subclausula uUnica — O Programa de Trabalho podera ser ajustado de comum acordo entre as
partes, por meio de: registro por simples apostila, dispensando-se a celebracédo de Termo Aditivo,
guando se tratar de ajustes que ndo acarretem alteracdo dos valores definidos na Clausula
Quarta; celebracdo de Termo Aditivo quando se tratar de ajustes que impliquem alteracdo dos
valores definidos na Clausula Quarta.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PROGRAMA DE TRABALHO, DAS METAS, DOS INDICADORES
DE DESEMPENHO E DA PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS.

O detalhamento dos objetivos, das metas, dos resultados a serem atingidos, do cronograma de

execucdao, dos critérios de avaliacao de desempenho, com indicadores de resultados, e a previsdo
de receitas e despesas na forma do inciso IV do § 2° do art. 10 da Lei n°® 9.790/99, constam do
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Projeto, proposto pela OSCIP ou entidade de satde e pelo PARCEIRO PUBLICO, sendo parte
integrante deste TERMO DE PARCERIA, independentemente de sua transcri¢éo.

Subclausula Primeira — As metas a serem atingidas e o cronograma de execucdo do
projeto ficam estabelecidas, de comum acordo, na seguinte conformidade:

1. Atencdo Basica: cumprir as metas estabelecidas na pactuacao realizada junto a 182
Coordenadoria Regional de Saude, SISPACTO, conforme planilha em anexo com as
previsdes para 2015 e 2016;

2. Pronto Atendimento : meta de no minimo 70 atendimentos por dia;

3. SAMU/SALVAR: atendimento a nivel extra hospitalar, contemplando tempo resposta
definido em nivel de coordenacao estadual;

4. PIM: cada visitador devera atender 25 (vinte e cinco) familias;

5. _ESF: meta de no minimo 30 atendimentos por dia.

Subclausula Segunda — As parceiras acordam em estabelecer os seguintes critérios de
avaliacdo e desempenho, com os respectivos indicadores de resultados:

Metas Critérios Indicadores
Pronto Atendimento Atingir o nimero minimo de 70 70 atendimentos e aplicar o
atendimentos por dia. Protocolo de Manchester
SAMU/SALVAR Atender demanda de atendimento Atendimentos dia e tempo
na area extra hospitalar resposta
PIM Atendimento de 25 familias por De acordo com as Portarias
visitador. Estaduais e Federais do
Programa.
ESF Atingir o numero minimo de 30 30 atendimentos por dia, de
atendimentos por dia. acordo com o programa

CLAUSULA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAQC)ES
Sao responsabilidades e obrigacdes, além dos outros compromissos assumidos neste TERMO
DE PARCERIA:

| — Da OSCIP

a) Executar, conforme aprovado pelo PARCEIRO PUBLICO, o Projeto integrante deste
Termo, zelando pela boa qualidade das acgfes e servicos prestados e buscando alcancar
eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades;

b) Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientacbes emanadas do
PARCEIRO PUBLICO, elaboradas com base no planejamento, monitoramento e
avaliacéo.

c) Responsabilizar-se integralmente pela contratagéo e pagamento de pessoas que vier a ser
necessario e se encontrar em efetivo exercicio nas atividades inerentes a execucao do(s)
objeto(s) deste TERMO DE PARCERIA, inclusive pelos encargos sociais e obrigacdes
trabalhistas, inclusive os eventualmente decorrentes do ajuizamento de demandas
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d)

judiciais, bem como por todos os 6nus tributérios ou extraordinarios, devidos em funcao do
presente ajuste, excluida qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria da PARCEIRA
PUBLICA e observando-se o disposto no art. 4°, inciso VI, da Lei 9.790 de 23 e marco de
1999.

Publicar extrato deste TERMO DE PARCERIA, de acordo com o modelo existente no
Anexo Il do Decreto 3.100 de 30 de junho de 1999.

e) Promover, até 60 dias apds o término de vigéncia do presente ajuste, a publicacdo no jornal

f)

9)

h)

)

)
k)

em que sao feitas as publica¢des oficiais do municipio, do extrato de relatorio de execucao
fisica e financeira do termo de parceria, nos moldes do anexo Il do Decreto Federal 3.100,
de 30 de junho de 1999.

Publicar, no maximo de trinta dias, contados da assinatura deste TERMO DE PARCERIA,
regulamento préprio contendo os procedimentos que adotara para promover a aquisi¢ao
ou contratacdo quaisquer de bens, obras e servigos, observados os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

Indicar pelo menos um responsavel pela boa administracdo e aplicacdo dos recursos
recebidos cujo nome constara do extrato deste TERMO DE PARCERIA, a ser publicado
pelo PARCEIRO PUBLICO, conforme modelo apresentado no Anexo | do Decreto 3.100
de 30 de junho de 1999.

Movimentar recursos financeiros, objetos deste TERMO DE PARCERIA, em conta bancéria
especifica em banco indicado pelo PARCEIRO PUBLICO.

Zelar pelo bom uso e preservagao das condi¢cdes dos espacos fisicos e demais instalagfes
elou equipamentos disponibilizados pelo PARCEIRO PUBLICO para execugdo do
PROJETO.

Participar assiduamente da Comissdo de Avaliagdo deste TERMO DE PARCERIA, a ser
criado pelo PARCEIRO PUBLICO.

Fazer constar as logomarcas fornecidas pelo PARCEIRO PUBLICO em todos os materiais
impressos para uso nas atividades previstas no TERMO DE PARCERIA e/ou para
divulgacdo do mesmo, indicando que se trata de uma parceria.

Il - Do PARCEIRO PUBLICO

a) Acompanhar, monitorar, avaliar e fiscalizar a execugédo deste TERMO DE PARCERIA, de

b)

acordo com o Projeto aprovado.

Indicar a OSCIP o banco para que seja aberta conta bancéria especifica para
movimentacdo dos recursos financeiros necessérios a execugdo deste TERMO DE
PARCERIA.

c) Repassar os recursos financeiros a OSCIP nos termos estabelecidos na Clausula Quarta.

d)

e)
f)
9)

Publicar, no jornal em que o Municipio faz suas publica¢des oficiais, extrato deste TERMO
DE PARCERIA e de seus aditivos e apostilamentos, no prazo maximo de quinze dias ap6s
sua assinatura, conforme modelo do Decreto 3.100 de 30 de junho de 1999.

Criar Comisséo de Avaliacdo para este TERMO DE PARCERIA, composta por, no minimo,
dois representante do PARCEIRO PUBLICO, um da OSCIP .

Prestar apoio necessario a OSCIP para que seja alcancado o objeto deste TERMO DE
PARCERIA em toda sua extenséo.

Fornecer & Comisséo julgadora, todos os elementos indispensaveis ao cumprimento de
suas obrigacbes em relacdo a este TERMO DE PARCERIA, nos termos do art. 17 do
Decreto 3.100 de 30 de junho de 1999.

h) Encaminhar os (as) cidadaos (as) e/ou grupos de cidadaos (&s) que serdo atendidos pelo

Projeto a ser executado pela OSCIP.

i) Disponibilizar espaco fisico para a realizagdo das atividades previstas no projeto a ser
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CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para o cumprimento das metas estabelecidas neste TERMO DE PARCERIA o PARCEIRO
PUBLICO estimou o valor global de R$ ....................... (oo ), a ser repassado a
OSCIP em parcelas mensais e iguais, de acordo com o cronograma de desembolso abaixo:

Parcela Data Repasse (R$)
12, Até o 5° dia util da assinatura
do Termo de Parceria
22, 20/..../2015
32 20/..../2015
42, 20/..../2015
52, 20/..../2015
62. 20/..../2015
72, 20/..../2015
82, 20/..../2015
92, 20/..../2015
102, 20/..../2015
112, 20/..../2016
122, 20/..../2016

Subclausula Primeira — O PARCEIRO PUBLICO, no processo de acompanhamento
monitoramento, avaliacdo e supervisdo deste TERMO DE PARCERIA, podera recomendar a
alteracdo de valores, que implicara a revisdo das metas pactuadas, ou recomendar revisdo das
metas, 0 que implicara a alteracdo do valor global pactuado, tendo como base o custo relativo,
desde que devidamente justificada e aceita pelos PARCEIROS, de comum acordo, devendo,
nestes casos, serem celebrados Termos Aditivos.

Subclausula Segunda - Os recursos repassados pelo PARCEIRO PUBLICO a OSCIP,
enquanto nao utilizados, deverdo sempre que possivel ser aplicados em caderneta de poupanca
de instituicdo oficial se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de
aplicacao financeira de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreado em titulos da divida
publica, quando a utilizacdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que um més, devendo
os resultados dessa aplicacdo ser demonstrados e revertidos exclusivamente a execugcdo do
objeto deste TERMO DE PARCERIA.

Subclausula Terceira — Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma
estabelecido no caput desta Clausula, a OSCIP podera realizar adiantamentos com recursos
proprios a conta bancéria indicada pelo PARCEIRO PUBLICO, tendo reconhecidas as despesas
efetivadas, desde que em montante igual ou inferior aos valores ainda ndo desembolsados e
estejam previstas no Programa de Trabalho.

Subclausula Quarta — Na hipétese de formalizacao de Termo Aditivo, as despesas previstas
e realizadas no periodo compreendido entre a data original de encerramento deste TERMO DE
PARCERIA e a formalizagdo da nova data de inicio serdo consideradas legitimas, desde que
cobertas pelo respectivo empenho.
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Subclausula Quinta — As despesas ocorrerdo a conta do orcamento de 2015, (identifica a
classificacdo programatica e econdmica da despesa, nimero e data da nota de empenho). As
despesas relativas a exercicios futuros correrdo a conta dos respectivos orcamentos, devendo os
créditos e empenhos ser indicados por meio de:

a) Registro por simples apostila, dispensando-se a celebracdo de Termo Aditivo, quando se
tratar apenas de indicagdo da dotacdo orcamentaria para 0 novo exercicio, mantida a
programagéao anteriormente aprovada.

b) Celebracdo de Termo Aditivo, quando houver alteracdo dos valores globais definidos no
caput desta clausula.

CLAUSULA QUINTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSCIP elaborara e apresentara ao PARCEIRO PUBLICO prestacdo de contas do adimplemento
do seu objeto e de todos os recursos e bens de origem publica recebidos mediante este TERMO
DE PARCERIA, até sessenta dias apos o término deste (na hipotese do Termo de Parceria ser
inferior ao ano fiscal) ou até 28 de fevereiro do exercicio subsequente (na hipétese do Termo de
Parceria ser maior que um ano fiscal) e a qualquer tempo por solicitagdo do PARCEIRO
PUBLICO.

Subclausula Primeira - A OSCIP devera entregar ao PARCEIRO PUBLICO a Prestacdo
de Contas instruida com os seguintes documentos:

| — relatério sobre a execugéo do objeto do TERMO DE PARCERIA, contendo comparativo
entre as metas propostas e os resultados alcancados.

Il — demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucdo do objeto,
oriundos dos recursos recebidos do PARCEIRO PUBLICO, bem como, se for o caso,
demonstrativo de igual teor dos recursos originados da propria OSCIP e referentes ao objeto
deste TERMO DE PARCERIA, assinados pelo contabilista e pelo responsavel da OSCIP (indicado
na Clausula Terceira).

[l — extrato da execucéo fisica e financeira publicado na imprensa oficial, de acordo com
modelo constante no Anexo Il do Decreto 3.100 de 30 de junho de 1999.

IV — parecer e relatorio de auditoria independente sobre a aplicacdo dos recursos objeto
deste TERMO DE PARCERIA (apenas para 0s casos em que 0 montante de recursos for maior ou
igual a R$600.000,00 — seiscentos mil reais)

V- Certiddes Negativas de Débito junto ao INSS e ao FGTS.

Subclausula Segunda - Os originais dos documentos comprobatérios das receitas e
despesas constantes dos demonstrativos de que trata o inciso Il da Subclausula anterior deveréao
ser arquivados na sede da OSCIP por, no minimo, dez anos, separando-se os de origem publica
daqueles da propria OSCIP.

Subclausula Terceira — Os responsaveis pela fiscalizagdo deste TERMO DE PARCERIA,
ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizagdo dos recursos ou
bens de origem publica pela OSCIP, dardo imediata ciéncia ao Tribunal de Contas respectivo e ao
Ministério Publico, sob pena de responsabilidade solidaria, consoante com o art. 12 da Lei 9.790
de 23 de marco de 1999.

CLAUSULA SEXTA — DA AVALIACAO DE RESULTADOS
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Os resultados atingidos com a execugcdo do TERMO DE PARCERIA devem ser analisados pela
Comissédo de Avaliacao citado na Clausula Terceira, com periodicidade bimestral, para avaliacées
parciais, e anual para avaliacédo final.

Subclausula Unica — A Comissdo de Avaliagdo emitird relatorio conclusivo sobre os
resultados atingidos, de acordo com o PROJETO, com base nos indicadores de desempenho
citados na Clausula Segunda, e o encaminhara ao PARCEIRO PUBLICO até 30 dias apds o
término deste TERMO DE PARCERIA.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

O presente TERMO DE PARCERIA vigorara por 12 (doze) meses a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por igual periodo, até o0 maximo de 60 (sessenta) meses
consecutivos, a partir de sua assinatura, nos termos do Decreto Municipal n® 15.908/09.

Subclausula Primeira — findo o TERMO DE PARCERIA e havendo adimplemento do
objeto e excedentes financeiros disponiveis junto a OSCIP, o PARCEIRO PUBLICO podera, com
base na indicacdo da Comissdo de Avaliacdo, citado Clausula Sexta, e na apresentacao do
Programa de Trabalho suplementar, prorrogar este TERMO DE PARCERIA, mediante registro por
simples apostila ou requerer a devolugéo do saldo financeiro disponivel.

Subclausula Segunda — findo o TERMO DE PARCERIA e havendo inadimplemento do
objeto e restando desembolsos financeiros a serem repassados pelo PARCEIRO PUBLICO a
OSCIP, este TERMO DE PARCERIA poderd ser prorrogado, mediante Termo Aditivo, por
indicacdo da Comissdo de Avaliacdo, citada na Clausula Sexta, para cumprimento das metas
estabelecidas.

Subclausula Terceira - havendo inadimplemento do objeto com ou sem excedentes
financeiros junto & OSCIP, o PARCEIRO PUBLICO podera, desde que ndo haja alocacdo de
recursos publicos adicionais, prorrogar este TERMO DE PARCERIA, mediante Termo Aditivo, por
indicacdo da Comissdo de Avaliacdo, citada Clausula Sexta, ou requerer a devolucdo dos
recursos transferidos e/ou outra medida que julgar cabivel.

Subclausula Quarta - nas situagfes previstas nas Subclausulas anteriores, a Comisséo
de Avaliacdo devera se pronunciar até trinta dias ap6s o téermino deste TERMO DE PARCERIA,
caso contrario, o PARCEIRO PUBLICO devera decidir sobre sua prorroga¢éo ou néo.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

O presente TERMO DE PARCERIA podera ser rescindido por acordo entre as partes ou
administrativamente, independente das demais medidas cabiveis, nas seguintes situacgdes:

| — Se houver descumprimento, ainda que parcial, das Clausulas deste TERMO DE
PARCERIA; e

Il — Unilateralmente pelo PARCEIRO PUBLICO se, durante a vigéncia deste TERMO DE
PARCERIA, a OSCIP perder, por qualquer razao, a qualificagdo como “Organizagéo Civil de
Interesse Publico”.

CLAUSULA NONA - DA MODIFICACAO
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Este TERMO DE PARCERIA podera ser modificado em qualquer de suas Clausulas e condi¢bes,
exceto quanto ao seu objeto, mediante registro por simples apostila ou Termo Aditivo, de comum
acordo entre os PARCEIROS, desde que tal interesse seja manifestado, previamente, por uma
das partes, por escrito.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Terra de Areia/RS para dirimir qualquer duvida ou solucionar
guestdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as partes a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as partes o presente TERMO DE PARCERIA

em 03 (trés) vias de igual teor e forma para os mesmos fins de direito, na presenca das
testemunhas abaixo qualificadas.

Terra de Areia, .....oceveeeeeeeeieeieeeeeeen, de 2015

CONTRATADA CONTRATANTE
Prefeito Municipal

TESTEMUNHAS:

OBS: O presente Contrato tem plena aprovacao da Assessoria Juridica.

Asses.Juridica Muncipio de Terra de Areia

36



ANEXO VII

ORIENTACOES PARA ELABORACAO DE PROJETO DA OSCIP

Os projetos deverado responder ao edital do concurso seguindo 0s seguintes itens:

1. Capa:

a. Titulo do projeto
b. Identificacdo do objeto a ser executado
c. Local e data

2. Sumario:
a. Relacdo dos itens do projeto com a indicagéo de péagina.

3. Historico sintético da entidade:

a. Descritivo da mesma (perfil institucional, missédo institucional, estrutura organizativa,
principais linhas de acéo);

b. Demonstracéo da experiéncia e de conhecimento sobre o objeto do edital;

c. Apresentacdo de projetos similares desenvolvidos e em desenvolvimento;

d. Apresentacdo do corpo técnico e sua qualificacédo.

4. Introducéo:
a. Apresentacdo geral e sintética do projeto: o que ele €, para que, que partes contem.

5. Justificativa:

a. O que levou a entidade a patrticipar do Concurso;

b. Qual a relevancia do projeto da entidade para os objetivos e resultados esperados com a
realizacdo do objeto a ser contratado pelo Concurso;

c. Aplicabilidade do projeto proposto pela entidade.

6. Objetivo Geral:

a. Enunciado da missdo do projeto, do resultado de longo prazo e do impacto social
esperados.

7. Objetivos Especificos, Resultados e Atividades.

a. Objetivos especificos sdo aqueles realizaveis num prazo mais imediato (por isso ndo se
usam termos vagos como promover, desenvolver, fortalecer, melhorar, etc.) em relagdo ao objetivo
geral, ao qual eles impactam. N&o confundir com resultados.

b. Resultados: descrevem a situacéo futura a ser atingida pelo projeto e que, no seu conjunto,
atingem os objetivos especificos. S8o mensuraveis. Nos resultados deve-se enunciar quem e
guantos serdo os beneficiados. Ndo devem ser confundidos com servicos ou atividades. S&o
redigidos no modo subjuntivo.
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c. Atividades: sdo 0os meios para atingir resultados previstos. Devem ser enunciados com
verbo no infinitivo e predicado.
d. Usar a seguinte planilha para apresentar estes itens:

Objetivos Resultados Atividades
Especificos
1. 1.1 111
1.1.2
1.1.n
1.2 121
1.2.2
1.2.n
1.n 1.n.l
1.n.2
1.n.n
2. 2.1 2.1.n
2.2 2.2.n
2.n 2.n.n
3. 3.1 3.1.n
3.2 3.2.n
3.n 3.n.n

8. Monitoramento e Avaliagao

Contém a descricdo logica de intervencdo contendo o objetivo geral, especificos, os resultados
esperados, os indicadores verificaveis (de que modo podemos verificar que os objetivos e os
resultados foram alcangados), os meios de verificacdo (por qual instrumento ou meio posso
comprovar os indicadores ou como sei que o fato ocorreu) e as interferéncias externas (riscos
externos que o projeto pode enfrentar).

Usar o seguinte quadro:

Descricao Indicadores Meios de Verificagéo|interferéncias Externas
Verificaveis dos Indicadores

Objetivo

Geral:

Objetivo

Especifico 1.
Resultado 1.1.

Resultado 1.2.

Resultado 1.n.
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Objetivo
Especifico 2.
Resultado 2.1.

Resultado 2.2.

Resultado 2.n.

Objetivo
Especifico n.
Resultado n.1.

Resultado n.2.

Resultado n.n.

9. Metodologia e Estratégia de Desenvolvimento

Devera descrever de que maneira a OSCIP realizara o projeto. Nao se trata de repetir as
atividades, mas uma descri¢cdo dos principios e métodos a serem seguidos, de como viabilizar as
acOes previstas, eventual definicAo de fases e/ou etapas, atores envolvidos, outras eventuais
parcerias, organizacao interna da OSCIP para a gestao do projeto, entre outros aspectos.

10. Cronograma de Execucéo
A partir dos objetivos e resultados conforme quadro abaixo.

Objetivos
Especificos
Resultados

O©CoOoO~NOOITA,WNPE
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